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EDITORIAL

Bonjour et bienvenue
dans cette 43 édition
des Nouvelles Grézol-
laires qui met en valeur
notre vie communale et
associative.

En ce qui concerne
notre « chantier » im-
portant I’aménage-
ment « cceur de village »
Wil (logements, bar-restau-
! WS rant, abords)

Voici bient6t 3 ans que la municipalité travaille sur
ce projet, en premier lieu, I'achat du terrain puis en-
suite, I'enchainement des rencontres avec les diffé-
rents services de [I'OPAC, CHAMBRE DE
COMMERCE, MAISON DU DEPARTEMENT, ainsi
qu’un temps de travail important pour toutes les de-
mandes de subventions . Mon souhait pour ce dos-
sier serait que les travaux puissent débuter dans le
courant du 1¢ semestre 2012.

Deuxiéme grand « chantier » de 2011 : il a concerné
l'assainissement :

En effet, comme toutes les communes du canton de-
puis le 1¢ janvier de cette année nous avons trans-
féré la compétence a la Communauté de
Communes des Hauts du Lyonnais. Pour les foyers
raccordés au réseau communal, vous avez pu le
constater a la réception de vos factures. Trois agri-
culteurs de notre commune ont accepté I'épandage
des boues sur leurs parcelles de terrain, effectué par
un prestataire.

Dans le courant de I'année, nous avons missionné
un géometre expert pour réaliser un plan détaillé et
conforme du cimetiére. Ce document faisant dé-
faut ; il était trés difficile de faire un lien entre les ti-
tres de concession et leur emplacement. Cela
permettra d’avoir une réponse rapide et juste
lorsqu’on sera interrogé.

A noter également qu’un défibrillateur a été installé

sur le mur du vestiaire foot en co-financement avec
cette association. L’ endroit a été choisi en fonction
des différentes manifestations sportives et festives
qui se déroulent a proximité de ce lieu.

Nous avons souhaité renouveler le mobilier de la
salle polyvalente ;

De nouvelles tables, chaises et un lave-vaisselle sont
venus agrémenter notre salle ainsi qu’ une mise en
conformité d'accessibilité des sanitaires pour un
meilleur confort de tous les usagers .

Apres un début d’hiver trés sérieux, nous avons été
contraint de réguler la distribution des sacs de sel
afin d’éviter le gaspillage. Je voudrais que chacun ai
conscience du respect de I'environnement et utilise
le salage de fagcon raisonnable. Cet hiver 2011/2012
des tas de graviers seront déposés a des endroits
stratégiques de la commune pour compléter le dis-
positif de voirie.

Aprés avoir passé 18 ans comme agent d'entretien a
la commune, le 31 mars 2011 Anne-Marie GOUTA-
GNY a fait valoir ses droits a la retraite. Nous la re-
mercions pour son parcours professionnel a la
Commune et lui souhaitons bonne retraite.

En cette période de crise financiére et morale, il est
parfois difficile de s'identifier & un objectif et des va-
leurs communes. Nous devons étre particuliérement
attentifs aux difficultés que peuvent rencontrer cer-
taines personnes dans notre entourage. En effet, la
solidarité commence a notre porte. C'est dans cet
esprit que nous travaillons au Conseil Municipal et
avec le CCAS, en soutenant les initiatives et associa-
tions qui créent du lien entre les personnes et les
générations, et contribuent ainsi a rompre ['isole-
ment.

Toute I'équipe municipale, les membres du C.C.A.S.
et moi-méme vous adressons nos meilleurs voeux
de bonheur et santé pour cette année 2012,
qu'elle vous apporte joie, réussite,
et chaleur pour vous et vos proches.

Le Maire, Marcel BERNE
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«Aménagement caeur de village»

Voici le dossier sur lequel la municipalité travaille depuis déja quelques années. Petit a petit.... il prend forme,
et nous sommes désormais en mesure de vous montrer les plans ainsi que l'insertion paysagere, afin d'ap-
porter une réponse a vos interrogations bien légitimes. Le batiment est construit sur le polygone d’implanta-
tion défini a I'établissement du P.L.U. Nous avons choisi la coopération avec 'OPAC du Rhéne pour la
construction (certifications QUALITEL, option THPE : Trés Haute Performance Energétique), la gestion des 8 lo-
gements restant a leur charge.

La commune sera propriétaire du local commercial et du logement pouvant servir a I'exploitant. En ce qui
concerne I'aménagement des abords, il ne s’agit que d’un avant projet, les plans définitifs n’étant pas encore
validés, mais cela vous donne un premier apercu.

La recherche d’un professionnel est lancée, des qu’il sera trouvé, nous pourrons l'associer aux choix le concernant.

Comr’mne ﬁ@'
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SITE INTERNET

La commune a son site officiel sur le net

Depuis le 16 juillet 2011, vous pouvez en quelques
clics, depuis votre domicile, et a I'heure qu’il vous
convient tout savoir sur la vie de votre village en
vous connectant sur : www.grezieulemarche.fr.

Cet outil d’'information et de communication
ayant conquis de plus en plus de foyers, il était im-
portant pour la municipalité de se doter de ce sup-
port virtuel.

Apres plusieurs réunions de travail pour définir
l'arborescence et le plan du site, la commission
communication s’est attelée aux rédactionnels et
aux mises en pages avec l'appui de la société Sy-
napsiel choisie pour la création de notre site.
L'objectif était de :

- mieux faire connaitre notre commune,

- permettre aux nouveaux arrivants de trouver
un premier niveau de réponses a leurs ques-
tions,

- communiquer rapidement auprés de nos usa-
gers,

mais aussi donner envie aux internautes de venir
découvrir notre village et ses activités.
Désormais vous trouverez en ligne des informa-
tions municipales, administratives ou écono-
miques, en passant par lI'actualité des associations
grézollaires, jusqu’aux idées de sorties ou d’acti-
vités culturelles sur notre territoire.

Chaque association de Grézieu a une page dé-
diée, pour communiquer sur ses activités, son
fonctionnement ou son actualité. Ces informa-
tions peuvent étre actualisées a tout moment par
les responsables des associations en transmettant

les mises a jour a la mairie (mairie.grezieu-le-
marche@cc-hauts-du-lyonnais.fr).

Sur ce dernier trimestre 2011, notre site enregistre
une moyenne de plus de 50 connexions par jour.
l’année 2012 sera centrée sur l'optimisation de cet
outil, si vous avez des remarques ou suggestions
n’hésitez pas a nous les communiquer.

= - — — - —
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ACCUEIL
des nouveaux arrivants

Le dimanche 13 février 2011, nous avons accueilli
les nouveaux habitants, arrivés sur la commune
depuis 1 an, au nombre de 22. Les représentants
d’associations étaient la aussi pour présenter
leur activité et se faire connaitre, les membres du
Centre Communal d’Action Sociale du village,
ainsi que le jury du concours communal des mai-
sons fleuries venu participer a la remise des prix
2010. Les 24 participants se sont vu remettre un
bon d'achat pour leur prochaine plantation ainsi
qu’une jolie composition de fleurs de saison.
Apreés la présentation de chacun, c’est autour du
verre de I'amitié que les échanges ont eu lieu
entre tous, ce qui donne a cette manifestation
toute sa dimension humaine et conviviale.

SORTIE CONSEIL

L'ensemble du Conseil Municipal, membres du
C.C.AS. et employés communaux accompagnés
de leurs conjoints respectifs se retrouvaient le sa-
medi 23 octobre 2010 pour la sortie annuelle. En
covoiturage, nous nous sommes dirigés sur la
commune de Grigny ou une personne du Syndi-
cat intercommunal . ,
des eaux des Monts " 'A'J_] L&y
du Lyonnais ainsi SIS S

qu’une personne
de la SDEI nous ac-
cueillaient  pour
nous faire visiter la
station de pom-
page. De l'avis de
tous, ce fut trés en-
richissant et désormais chaque fois que nous ou-
vrons un robinet, nous connaissons le parcours de
I'eau que nous consommons ainsi que le travail
que cela a demandé pour élaborer le réseau, en
effet celui-ci représente 2500 km. 74 communes
sont raccordées pour une population de 60000 ha-
bitants. Agréable moment que ces journées de

[ rencontres.

L'édition 2011
s’est orienté sur
la découverte
de Llyon, le 27
novembre der-
nier.
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BAILADE NATURE

Encadré par I'Office du Tourisme, la commission
«tourisme» communale avait choisi le theme de
I'initiation a la photo pour cette balade printa-
niére. Ce n’est pas moins d’une trentaine de per-
sonnes, intéressées pour améliorer leur capacité
de photographe amateur, qui ont répondu pré-
sentes le samedi 30 avril. Raphaél PIN nous a
conduit, en ce bel apres midi ensoleillé, a travers
les sentiers « panoramiques » et sous-bois de la
commune, alarencontre de superbes paysages,
belles fleurs et vieilles pierres, que

nous avons capturé dans nos
€> appareils sur ses conseils
: \‘:; avisés. En cette veille de 1¢
> nous avons méme

-

~ & mai,
B _,y trouvé le brin de muguet sur

notre chemin ! Une belle réussite
et un moment trés sympathique d’échanges de
nos expériences photo, terminé par le casse-
croGte traditionnel.

LOCATIONS DES SALLES COMMUNALES POUR 2012

VOUS ARRIVEZ SUR LA
COMMUNE

Vous arrivez a Grézieu, vous partez de Grézieu,
pensez a passer en mairie !

Nous avons besoin de connaitre les mouvements
de population : pour la mise a jour de la rede-
vance des ordures ménageéres, inscription sur les
listes électorales , recensement des jeunes gar-
cons et jeunes filles le mois anniversaire de leurs
16 ans munis de leur piéce d’identité et du livret

de famille des parents.

Présentez-vous au secrétariat de mairie aux

heures d'ouverture.

Tarifs salle du Cartay
(dans les tarifs annoncés, le nettoyage est com-

pris)

Pour les personnes extérieures :
710 € sans la vaisselle
778 € avec la vaisselle :
forfait week-end sans vaisselle : 902 €
forfait week-end avec vaisselle : 969 €

Tarifs salle polyvalente* Grézollaires
Féte de famille, anniversaire, .
mariage 129 €
Tarif week-end 205 €
Vin d’honneur 48 €
Assemblée générale gratuit
Mise a disposition aprés funérailles gratuit

Assemblée générale des organismes
a but lucratif : 318 €

Pour les grézollaires :

Tarifs salle polyvalente*

Personnes extérieures

362 € avec la vaisselle
forfait week-end : 545 €

Pour les associations :
Bal : 355 €
Repas dansant et thé dansant: 355 €
Concours de belote : 174 €

Repas de midi en semaine : 210 €

Féte de famille, anniversaire,

mariage 308 €
Tarif week-end 410 €
Vin d’honneur 67 €
Assemblée générale 67 €
Mise a disposition aprés funérailles gratuit

* Nettoyage non compris

Chaque association a droit a une gratuité par an (a choisir entre la salle polyvalente et la salle du Cartay). Pour la
salle du Cartay, une participation de 123 € est demandée pour le nettoyage. Pas de gratuité pour les bals.

Nous rappelons que les tarifs grézollaires ne doivent pas servir a louer une salle pour une personne de I'ex-
térieur qui organise une féte.

grézollaires

nouvelles
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Finances Communales

COMPTE ADMINISTRATIF 20710

DEPENSES DE FONCTIONNEMENT

4 Charges a caractére général

(denrées, fournitures, entretien) DEPENSES DE FONCTIONNEMENT
.................................... 114 580.37 € | 273 686.73 €

A Charges financieres
(lnté réts des empru ntS) Aulres ﬁz:g:egeslion ™ Chnrgr—,sarzzlére géneral
42

AN
33% k>

.................................... 6613.77 € N

4 Charges de personnel lf
(sauf les secrétaires qui font partie de Al

la Communauté de Communes) P
Charges de personnel /

.................................... 61388.78 €

aAutres charges gestion courante
.................................... 91103.81 €

~Charges financides
2%

TOTAL DEPENSES .......ccccevvsueene 273 686.73 €

RECETTES DE FONCTIONNEMENT

aExcédents antérieurs reportés
.................................... 138 703.30 €

A Produits de services (concessions RECETTES DE FONCTIONNEMENT)|
cimetiere, redevance occupation domaine . 550 322.54 €
public, cartes tennis...)
.................................... 2898.35 € Bxcadent aptenour reparta

Produils de services
1% - Impits et taxes
29%
.................................... 160 450.71 €

A Dotation Etat, Conseil Général
.................................... 195 923.84 €

Produils exceplionnels
1%

Produits de gestion courante e
8%

AProduits divers de gestion courante
(locations de salles,appartements...)

.................................... 44 397.83 €

Duotations Elat, Conseil

36%

A Produits exceptionnels (remboursement
assurance et participation versée au CMA)

.................................... 7948.51 €

TOTAL RECETTES .......cccevuveunene 550 322.54 €
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COMPTE ADMINISTRATIF 2070

DEPENSES D'INVESTISSEMENT

A Remboursement d'emprunts

.................................... 17 682.80 €
A Batiments

.................................... 397317 €
A Voirie

.................................... 7 711.60 €
A Matériel de bureau, mobilier

.................................... 17 133.57 €

A Immobilisations incorporelles
(site internet, licence 4, logiciels)
.................................... 7 530.30 €
A Achat de terrains
.................................... 78704.75 €

A Requalification centre bourg
.................................... 214 036.46 €

A Matériels et outillages divers
.................................... 143520 €

'DEPENSES D'INVESTISSEMENT|
348 207.85 €

Remboursement

d'emprunts Batiments
5%

1% _-Voirie
T 2%
Achat de lerrains
Matériel de bureau, mobili
{ - = &% :'-..I

Immobilisations
incorporelles
2%

Matériels et outillages
divers
0%

Requalilication centre bourg
2%

TOTAL DEPENSES .....ccccoeevuenne 348 207.85 €

RECETTES D'INVESTISSEMENT

A Département
.................................... 140 175.75 €

A Subventions Amendes de police
.................................... 6 757.00 €

.................................... 25 000.00 €

A FCTVA (remboursement de TVA)
.................................... 79 800.12 €

A Taxe locale d'équipement
.................................... 4 877.00 €

A Excédent de fonctionnement capitalisé
.................................... 103 020.54 €

A Excédent d’investissement reporté
.................................... 22 475.46 €

|RECETTES D'INVESTISSEMENT
382 105.87 €

Excédent

d'investissement reporte:
6%
Département

Excédent de
fonctionnement capilalisé _

Taxe Iocaleg:qufpame nt_ Subventions Amendes de

police
2%
Subvention FAl 21%
6%

382 105.87 €

grézollaires

nouvelles
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VOIRIE

ASSAINISSEMENT

Malgré un mois de décembre enneigé, la saison
s’est prolongée avec un hiver assez doux ce qui
nous a permis d’économiser des heures de dénei-
gement et du sel. Cette année, pour essai, nous al-
lons mettre a disposition des gravillons dans
différents lieux en complément du sel. Le GAEC du
Prévert ne pouvant assurer le déneigement cette
année, celui-ci sera confié a I'entreprise Lornage.

Le revétement de la partie basse du chemin du bar-
rage de la Gimond (de l'entrée du barrage jusqu’au
pont de Pomeys) a été terminé. Nous avons en pré-
vision la réfection du chemin du Cornier, du Do-
mingeon et le chemin de Viricelles (de la Briolle
jusqu’a la Croix Pierre Croisé) ce dernier sera fi-
nancé a 50 % par la commune de Viricelles.

Avec la commune d’Aveize nous avons investi dans
une cureuse de fossés d’occasion ce qui nous per-
mettra de pratiquer un entretien plus régulier.

Nous rappelons que la balayeuse est mise a dispo-
sition des agriculteurs pour I'entretien de nos che-
mins, lors des travaux salissants. Elle est stockée
dans le local technique.

Suite a 'application de mise a la norme du fioul
GNR(Gazole Non Routier), nous avons investi dans
une cuve double paroi. L'hiver dernier, le moteur
du petit tracteur a été remis en état.

CIMETIERE

La municipalité a demandé au cabinet Danton de
réaliser un plan du cimetiére qui répertorie toutes
les concessions , ce qui facilitera beaucoup le tra-
vail de nos secrétaires lors d’'un déces. En projet
pour 2012 nous étudierons la réfection de la Cha-
pelle du cimetiére.

Nos cantonniers assurent ’entretien du cimetiere 2
fois par an.

La Commission Voirie

Depuis le 1¢ Janvier 2011 [a Communauté de Communes des
Hauts du Lyonnais assure la compétence fonctionnement et in-
vestissement de I'assainissement collectif pour les 10 com-
munes qui la composent.

Petit rappel : le SIAHL {syndicat intercommunal assainissement
des hauts du lyonnais) a permis aux communes de réaliser ou
réhabiliter de nombreux ouvrages. Ce syndicat étant devenu
obsolete, la préfecture a demandé aux communes de réfléchir
a d’autres solutions.

Apreés plusieurs mois de réflexions vos élus ont décidé a 'una-
nimité de mutualiser les moyens et rassembler les synergies
vers un objectif commun : un assainissement optimum sur I'en-
semble du territoire afin de rendre a nos riviéres une eau de
qualité en accord avec le grenelle de I'environnement.

Des ouvrages sont déja mutualisés : la station d’épuration de
St Symphorien-sur-Coise traite les effluents de lacommune de
Pomeys, une partie de Saint Martin-en-Haut, Larajasse et Coise
Une fois cette décision prise, un gros travail s’est présenté aux
élus : mettre a plat tous les budgets assainissements de chaque
commune.

Un cabinet d’expert comptable a été mandaté pour aider les
élus dans leur réflexion, les objectifs étaient les suivants :
-Simuler les équilibres financiers futurs du budget assainisse-
ment de la CCHL en intégrant les projets d’investissement des
communes

- Déterminer les impacts tarifaires

- Proposer une stratégie d’harmonisation tarifaire

- Proposer la valorisation des charges transférées retirées de
I'attribution de compensation des communes.

Pour travailler sur ces différents points une CLECT (commis-
sion locale d’évaluation des charges transférées) a été créée.
Cette commission est chargée d’évaluer les budgets qui seront
imputés aux communes lors de la mise en commun.

En clair : les communes avec un budget excédentaire auront
une attribution positive, pour les autres une attribution néga-
tive. Ces calculs ont fait I'objet de nombreuses réunions et dis-
cussions entre élus. Une fois ce rapport renduy, il a été soumis
au conseil de communauté pour approbation.

La CCHL veut une harmonisation des tarifs a I'horizon 2015.
Ainsi chaque abonné au service de I'assainissement paiera le
méme prix au m? quelque soit la commune ol il réside.

Dans notre commune, nous n’établissons plus de budget as-
sainissement, nous avons transféré nos emprunts a la CCHL,
nos futurs investissements seront portés par celle-ci.

A propos du fonctionnement au quotidien, pour cette année
de transition c’est toujours nos employés communaux qui font
fonctionner la station et le réseau.

Début 2012 la CCHL va confier la gestion du réseau et des ins-
tallations a un fermier ; I'appel d’offres sera lancé en début
d’année pour une prise d’effet au deuxiéme semestre.

Ce travail de rapprochement et de mutualisation a été long, vos
élus y ont contribués largement en s'investissant dans de mul-
tiples réunions. Les premiéres années sont parfois difficiles,
mais chaque fois que des communes ont décidé d’unir leurs
efforts vers un objectif commun cette démarche s’est avérée
gagnante pour l'avenir..

Didier Blanchard 1¢" Adjoint,
membre de la commission assainissementd la CCHL -
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CCAS

Le dimanche matin 16 avril tout le monde s’active
a la petite salle des fétes pour recevoir la grande
famille du CCAS, on installe les tables, on compte
les assiettes et soudain c’est la stupeur ! Louise
Grataloux, apres son petit tour quotidien au vil-
lage, vient de nous quitter. L'entrain manque pour
finir la préparation et pour accueillir les invités a
qui il faut apprendre la triste nouvelle.
Chacun s’installe a table, on se souvient.... on
discute, on échange des nouvelles des uns et des
autres, des malades, des personnes hospitalisées
dont plusieurs nous ont quitté depuis. Nous
avons une pensée émue pour leurs familles.

m ! e

Les mois passent et nous sommes le samedi 16
juillet, c’est notre concours de pétanque en sou-
venir de Robert Vacher et Claudius Meyer. 42 dou-
blettes sont au rendez vous, 5 gagneront les 3
parties dont 2 équipes grézollaires. Denis Ville-
magne et son fils Léo vont gagner la partie de ca-
drage mais devront s’incliner en demi-finale.
Quant aux « 2 Christian » ils vont gagner une fi-
nale acharnée contre une doublette lyonnaise et
permettre au challenge de rester a Grézieu (et oui,
on est un peu chauvin !) Bravo a tous et merci
pour votre participation. Et bravo aussi a Marius
Meyer toujours présent qui gagne le panier garni
de la tombola.

Le mardi 13 septembre on part en voyage direc-
tion les Dombes. Aprés le traditionnel café-crois-
sant, on découvre le musée départemental du
compagnonnage a Romaneche Thorins et apres
un bon repas au restaurant, départ pour Chatillon
sur Chalaronne pour la visite du musée du train
miniature, un des plus beaux spectacles de mi-
niatures d’Europe. Retour au village en fin de jour-
née, peut étre un peu fatigués mais la téte pleine
de souvenirs de cette belle journée passée tous
ensemble.

Notre concours de belote a eu lieu le dimanche
16 octobre avec 72 doublettes et malgré un temps

superbe qui prétait plus a la promenade qu’a la
belote. C’est une doublette pelaude mais .......
grézollaire de cceur, Blandine et André Grataloux
qui gagne le concours. Héléne et Albert Séon
se placent a la 4™ place. (je me répéte mais
qu’est ce qu’on est chauvin !) Merci a tous, habi-
tants du village et des environs qui font parfois
beaucoup de route pour venir jusqu’a chez nous.
Notre semaine des «restos du cceur » est recon-
duite. I'année derniére, 162 articles de consom-
mation courante (pdtes, riz, farine, lait, conserves,
biscuits, petits pots pour bébé, etc... ) et 120 € ont
été remis a I'antenne de St Symphorien sur Coise,
sans oublier les pommes de terre, poireaux et
courges cultivés par nos sympathiques jardiniers.

La fin d’année permettra d’aller rencontrer nos
ainés chez eux, un bon d’achat sera offert et un
colis sera porté aux personnes hospitalisées. Au-
dela de ce petit geste, c’est surtout la visite et ce
moment passé ensemble qui est important et qui
permet aussi d’inviter chacun et chacune a I’Arbre
de Noél du dimanche 18 décembre qui réunit
toutes les générations.

Encore un petit mot pour remercler Bernadette
Bouchut qui apres quelques années parmi nous,
quitte I'équipe du CCAS. Merci a elle pour ce
temps passé au service des autres.

Meilleurs veeux de bonne et heureuse année.

Pour le CCAS, Odile Nérieux
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BIBLIOTHEQUE

CLUB “SOLEIL DU SOIR”

Lieu tres apprécié par beaucoup et peut étre mal
connu par certains, la bibliotheque offre dans tous
les cas, un large choix de lecture de plus en plus di-
versifié, avec les réservations possibles aupres de
la médiatheque départementale et les acquisitions
annuelles et régulieres.

Cette année, nous nous sommes associés aux bi-
bliotheques des cantons de St Symphorien et de
Chazelles pour «Le Printemps du Polar» coordonné
par le CCML dans le cadre de la saison culturelle!
En effet, du 1¢" mars au 10 juin vous étiez invité a
mener 'enquéte et a voter pour le meilleur roman
policier ou la meilleure bande dessinée policiére.
Le gagnant a été le roman de Pascal Dupin «Rendez
vous post-mortem».

Comme l'année précédente, Véronique Goutte-
noire-Villemagne a bien voulu se charger des ani-
mations avec les classes sur des themes définis par
les institutrices, temps de culture trés apprécié de
chacun et bonne formule pour la découverte de ce
lieu par les tout petits !

-

Ko

I A .t

Pour rester dynamique, il nous est proposé régu-
lierement des formations, certaines sont méme
obligatoires pour pouvoir bénéficier de I'accom-
pagnement de la Médiathéque Départementale.
Au cours de cette année Cécile Bonnier a participé
al'une d’elle, organisée sur10 jours a Limas. Odile
Neyrieux et Agnes Plévy ont, quant a elles, suivi
une journée de formation pour mieux connaitre le
fonctionnement et le role des bibliotheques.

Comme vous le voyez, nous ne nous ennuyons pas !
Il'y aurait d’autres animations ou actions a mettre
en place, mais le temps nous manque, a moins que
notre appel a bénévole soit entendu et que nous
puissions étoffer notre groupe de quelques per-
sonnes, alors «a bon entendeur !11»

Pour I'équipe, Thérese VIRICEL

Pour ses 80 adhérents, le Club organise de septembre
a juin des activités destinées a entretenir la forme, I'es-
prit, le partage et la convivialité :

- La gym, ot chaque mardi matin une dizaine de per-
sonnes se retrouvent pour quelques assouplissements
tout en douceur et dans la bonne humeur ;

- Les voyages. Nous avons organisé 2 voyages cet été.
En juin, nous sommes allés a Lyon pour une journée
d’animation croisiére sur la Sadne, a la découverte du
vieux Lyon.

Puis, fin ao(t, c’est en direction de Montélimar que
nous sommes partis, pour une visite guidée du musée
de l'aviation. Lors de ce déplacement, nous avons fait
étape dans une fabrique de sirops de fruits au « Do-
maine d’Eyguebelle ».

- Les anniversaires : Cette année les adhérents ont trin-
qué en 'honneur des 90 ans de Mme Hélene PLEVY,
mais aussi des 80 ans de Mmes Claudette CHANIN ;
Georgette GERIN et Mrs Jean BLANCHARD ; Pierre
CHANAVAT et Jean PLOIVY.

- Coté jeux, les petits concours de belote entre adhé-
rents tout au long de l'année permettent de s’entrai-
ner en toute convivialité et étre au top pour notre
grand concours de belote de novembre.

Quant les beaux jours arrivent, la pétanque fait son re-
tour. Cette année, Mme Lucie VIRICEL a remporté la
finale Dames, tandis que Mr Jean PLOIVY a confirmé
son statut de vainqueur en remportant a nouveau la
coupe de la finale Messieurs.

Notre assemblée générale du 5 janvier sera I'occasion de ré-
élire notre bureau. Les personnes qui souhaitent s’investir dans
l'organisation des activités du Club seront les bienvenues.
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Suite a
notre Assemblé
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nérale d o
Bienven le \U 4 février 2011, 2 nouveaux so
u . S
e a Yann Durix et Christian Ronzonnt venus nous rejoindre.

Mardi Gras
offerts par le Co-

Bugnes et vin chaud

mité des Fétes accompagnent cette soirée
o les enfants prennent plaisir a s€ déguiser
et jeter

Merci aux petits
rents pour que ceux-ci profitent égale-

ment de cette animation.

. pot au Feu
Cette tradition du premier d
réunit toujours autant de convives (230)-
pour I'année 2012 la date du 1e avril est retenue,
les poissons seront de sortie, mais rassurez-
yous ce sera bien du Potau Feu dans
vos assiettes 1

imanche d’avril
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ses d
anseuses et
seurs ses dan-

pétanqué
En vacances, la nocturne
plait aux amateurs de pé-
tanque LR
Cette année 62 doublettes étaient
présentes.

Est-ce la bonne odeur du barbecue
qui attire tout ce monde
pour ce bon moment de détente ?
Mascaro Jean Michel de St Martin-

en-Haut et Carneiro Raoul bat-
hut Hervé

tent en finale Bouc
de Meys et Grégoire
Damien o
de Pomeys.
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ECOLE DES COLOMBES

%
f7E’école Des Colombes S@* vous invite a une pe-
tite envolée de lecture pour entrer dans «son
monde» et vibrer avec elle au son des 77 jeunes en-
fants qui I'animent de leur joyeux quotidien scolaire.

Séquence ouvertures :

Le projet d’année reste orienté vers la nature, I'envi-
ronnement, le jardinage mais laisse également une
belle place aux arts plastiques et a la
musique....voici quelques activités qui ont été ou
seront proposées au cours de cette année
2011/2012 :

Le jeudi 24 novembre, 50 enfants sont partis a Saint
Etienne, a 'opéra pour assister au concert joué par
un grand orchestre : «<La symphonie italienne» de
Mendelssohn...superbe production, superbe plon-
gée au cceur de la musique et de I'orchestre...un
grand travail de préparation avait été fait en amont
en classe, le chef d’orchestre est intervenu a plu-
sieurs reprises au cours de la symphonie...tout le
monde a ainsi pu apprécier le talent des musiciens
et I'ceuvre qu’ils présentaient.

Une classe découverte nature est prévue début juin.
Tous les enfants de I'école, exceptés les plus petits
sont invités a partir 3 jours au Bessat prés de Saint-
Etienne...objectifs variés et passionnants ciblés
pour chaque age...une belle expérience a vivre en
communauté...nous vous raconterons I'année pro-
chaine les fruits de cette nouvelle expérience.

Une rencontre sportive inter-établissements ras-
semblant plus de 500 enfants se déroulera a Saint
Symphorien-sur-Coise le samedi 28 avril...

Les enfants de cycle 3 (Laétitia Freydiére) étudient
avec passion toutes les périodes de I'histoire, ceux
de CP/CE1 (Martine Bui) s’activent a une nouvelle
«peau» pour le portail d’accueil (vous en verrez
bientdt la réalisation concréte), et les maternelles
(Chantal Bellut et Isabelle Veau Cahon) se penchent
sur l'eau, ses états, ses bienfaits, sa vie.

Le jardin, quelle merveilleuse terre d’apprentis-
sages, de foisonnement, de découvertes, de cul-
tures dans tous les sens du terme !!!Le vendredi 30
septembre tous les enfants ont été invités a partici-
per a un repas composé en majorité des légumes
qu'ils avaient cultivés : carottes, chou-fleur, tomates,
courgettes, cotes de blette, pommes de terre,
courge, haricots, salade ...Un véritable délice fort
apprécié par tous les enfants, miam, miam !!!

Au printemps, nous retournerons tous au jardin
prété par la municipalité, pour repartir sur de nou-
velles expériences, de nouvelles semences, de nou-
velles plantations, de nouvelles observations....Tant
de choses a apprendre, a comprendre, a décou-
vrir 1111

Séquence partage :

Depuis trois ans maintenant, I'équipe enseignante
et les enfants vivent ensemble chaque vendredi de
16 heures a 16h.30, un temps d’échanges, de ré-
flexion, d’écoute, d’expression appelé pompeuse-
ment «Shared-time» (temps de partage en anglais)...
De forts moments sont vécus chaque fois :

«Qui a quelque chose a dire a nous tous 2»....Ré-
clamations, joies, peines, incompréhensions, dis-
cussions sur le reglement, les conflits.... remarques,
idées, souhaits...chaque enfanty a sa place, chaque
enfant s’y sent reconnu, écouté et respecté méme si
I'on n’est pas d’accord...et ce n'est pas parce que
I'on est petit que I'on arien a dire... quelle émotion
parfois !!!!.....Cela varie suivant les semaines mais
la plupart du temps, ces trente minutes passent a
une vitesse redoutable et il est temps déja de se dire
ensemble : «Bon week-end !»

Séquence émotion :

Les année passent, se succedent...Cela fait 17 ans
que je me passionne pour I'école de Grézieu et les
enfants qui la fréquentent...ll est temps, mais non
sans nostalgie, de laisser place au renouvellement,
au changement, a la jeunesse. L'année scolaire pro-
chaine s’ouvrira avec une nouvelle direction a
I'école et avec la page retraite pour moi... Merci a
chacun pour ce qu'’il a été, ce qu’il a apporté, ce qu'il
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a regu.... merci a tous ceux qui ont ceuvré avec
moi....les enseignantes, les enfants, I'équipe, les dif-
férents présidents d’association, la municipalité, les
parents, les bénévoles, les intervenants....que de
joies partagées ! que de projets mis en place et réa-
lisés ! que de difficultés traversées ! que de partages
et d'évolutions au cours de toutes ces
années !....toujours, toujours, toujours dans l'objec-
tif d’'une éducation solide, d’'un enseignement de
qualité pour vos enfants, dans le respect de ce qu'ils
sont et ce qu’ils souhaitent devenir!!! Je le sais, je me
répéte souvent, mais c’était formidable ! Que dire
maintenant ?2...bonne continuation a tous, bonne

suite...
Je n’oublierai personne. Encore merci.

Séquence rendez-vous :

Le dimanche 18 décembre pour I'arbre de Noél.

Le samedi 31 mars de 9 heures a midi pour les portes
ouvertes.

Le week-end du 23 /24 juin pour la féte d’été.

Séquence voeux :
Beaux chemins de vie en 2012 dans la paix,
la joie, la douceur et I'harmonie.

Martine Bui

ASSOCIATIONS PARENTS D’ELEVES : OGEC - APEL

Ce lundi 5 septembre, apres deux bons mois de vacances
d’été, revoila la rentrée des classes. Cette année scolaire,
77 enfants sont inscrits a I’école des colombes. L'école
sent bon le propre, et pour cause ! Un gros nettoyage d’été
a été réalisé dans toutes les pieces. Parents et maitresses
ont mis la main a la pate, afin que tout soit prét pour sep-
tembre.

Et pour que toute cette mécanique fonctionne au mieux,
il faut beaucoup d’énergie : énergie de I'équipe ensei-
gnante qui donne le meilleur pour I’épanouissement des
enfants, énergie des parents qui organisent et coordon-
nent de nombreuses activités, entre autres pour les be-
soins financiers de ['école.

Concours de belote, vente de fleurs, bal, vide grenier,
concours de pétanque et féte d’été, vente de brioches, thé
dansant, vente de sapins : I'organisation de toutes ces ma-
nifestations occupe I'OGEC et I’APEL tout au long de I’an-
née. Un réveillon de la Saint Sylvestre est également au
programme 2011. Rappelons que les bénéfices engrangés
lors de ces différentes animations contribuent

d'une part au fonctionnement «matériel» de I'école : four-
nitures, entretien des locaux, travaux de maintenance...
C'est le budget de 'OGEC, d’autre part, au financement
des sorties scolaires et intervenants extérieurs dont béné-
ficient les enfants : intervention du décaphone, ateliers
théatre, sortie au parc de Courzieu, voyage scolaire pour
les plus grands... C'est le budget de I’APEL

Une étroite collaboration avec la Mairie au travers d’un
contrat d’association, alloue annuellement une subven-
tion de fonctionnement a I’'OGEC, qui contribue grande-
ment a la bonne marche de notre école.

L'OGEC gere également le service «cantine» de |’école.
Depuis la rentrée de septembre, les repas sont fournis par
«API restauration», dont la cuisine est située a La Talau-

diére. Produits locaux et biologiques sont au menu, pour

le régal des papilles.

Le pédibus également a fait sa rentrée. Au départ du croi-
sement du chemin du Tavernier, via le lotissement des
prairies, une dizaine d’enfants empruntent ce service de
ramassage scolaire a pieds. En juin, pour cl6turer I’année
en beauté, les enfants du pédibus ont eu la joie de pou-
voir se rendre a I'école en «caléche». Sous un soleil ra-
dieux, Coco le cheval, conduit par Pierre PONCET, n‘a
pas démérité | Grand merci a tous ceux qui font vivre ce

service, parents, enfants, accompagnateurs !

I’équipe des parents reste ouverte aux propositions et re-
marques pour progresser dans le fonctionnement de
notre école, n’hésitez pas a solliciter 'un de ses membres.

Suite a notre derniére assemblée générale, début octobre,
le bureau des associations de parents d’éléves se compose
comme suit :
Président OGEC et APEL : Stéphane VENET
Vice président OGEC : André BLEIN
Vice présidente APEL : Joélle FERLAY
Trésorieres OGEC : Nathalie MURE, Estelle VERICEL,
Karine MOULIN, Delphine MOULIN
Trésoriere APEL : Sonia VERICEL
Secrétaire OGEC et APEL : Nathalie VILLEMAGNE
Membres : Fabrice PLEVY, Karine GAGNARD, Valérie
GRATALOUX, Thierry ROST, Florence BLANCHARD, Ma-
rion KAMATCHY, Christelle SAINT JEAN

Merci a toutes et a tous pour leur implication.

I'équipe OGEC - APEL
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CHORALE “Au gré des chants”

ADS

Notre chorale se porte bien. A la rentrée de septem-
bre, nous avons regretté le départ de Madame Besson,
mais nous avons eu la joie d’accueillir trois nouvelles
voix, ce qui fait que notre effectif, pour la saison 2011-
2012, est de 32 membres. Si on fait le détail par pupi-
tre, on compte 14 sopranos, 7 alti, 6 ténors et 4 basses,
plus notre dynamique chef de chceur, Bernadette Pon-
cet, qui sait nous faire travailler avec patience et ri-
gueur, secondée par Paul Ducrot.

Pour cette année 2011, nous retiendrons surtout :

- I'animation de diverses messes (Noél, Paques,
Féte des Classes le 15 mai a Grézieu ; Noél a I’ho-
pital de Chazelles...);

- d’autres animations (maison de retraite de St-Sym-
phorien en décembre, hopital de Chazelles en juin,
Arbre de Noél de Grézieu...)

- le concert a I'église de Bellegarde-en-Forez le 20
février avec la chorale de Saint-Galmier, au profit
de I'école de Bellegarde ;

- la Féte de la Musique a Chazelles le 21 juin ;

- le concert a I'église de Chazelles le 1¢" octobre
avec la chorale de Chevriéeres, au profit du Secours
Catholique ;

- les Pré-Choralias a Saint-Laurent le 5 novembre
(pour préparer les Choralias d’avril 2012)

Pour 2012, outre les animations habituelles, retenez
la date du samedi 3 mars o nous donnerons un
concert a I'église de Grézieu avec une autre cho-
rale (a préciser), et celle du 21 avril ot auront lieu
les Choralias a Saint-Laurent-de-Chamousset .

Tous ces événements sont importants pour notre
chorale car ils nous motivent, nous fixent des ob-
jectifs et nous font rencontrer d’autres personnes
qui partagent la méme passion, mais il faut insister
sur tout ce qui se vit dans notre groupe chaque
mardi soir a la salle des anciens lors des répétitions.
Aussi, si vous aimez chanter et si vous étes a la re-
cherche d’une activité ot vous pourriez partager
avec d’autres, n’hésitez pas a vous joindre a nous.
Bonne année 2012 a tous,
et pensez a faire chanter la vie !

Jean-Pierre Jouve

«au gré des chants» en répétition a la salle des Anciens

ASSOCIATION DES DONNEURS DE SANG
'année 2011 s’est déroulée normalement au niveau
des collectes. C'est en Mai, Juillet et Novembre
qu’ont eu lieu les prélévements de nos donneurs,
a la salle polyvalente avec le service de E.F.S. (Eta-
blissement Francais du Sang). L'équipe est compo-
sée d’'un médecin, de 2 infirmiéres, d'une
secrétaire a I'accueil et d’'une personne a la colla-
tion ; un groupe dynamique qui assure un bon dé-
roulement de nos collectes.

En comparant avec I'année 2010, nous avons eu une
progression de 18 % de donneurs qui s’est concréti-
sée a la derniére collecte par une présence tres re-
présentative de nos jeunes, nous les félicitons et leur
souhaitons de continuer leur geste de générosité
pour sauver des vies.

Résultat des collectes 2011

Donneurs Prélevés Nouveaux
MAI 35 35 2
JUILLET 31 31 2
NOVEMBRE 56 54 8

Notre 60°™e assemblée générale de I’A.R.V.S. (Ass
Régionale des Volontaires du Sang) a eu lieu a Vau-
gneray, animée par Mr André Villard. 21 sections
étaient présentes sur 26 que compte actuellement
I’ARVS. Christophe Guilloteau, Député, invité, nous
aremercié et nous renouvelle son soutien dans nos
actions car le sang est vital.

C’est a Vulcania que nous avons fait un agréable
voyage, accueilli par notre guide, elle nous propose
de partager des émotions uniques dans le cadre na-
turel et spectaculaire des volcans d’Auvergne. L'en-
semble des Grézollaires a été ravi de cette journée
« trop courte », chants et blagues nous ont accom-
pagnés sur la route du retour. Un grand merci a
tous les participants !

Notre prochaine rencontre est fixée au samedi 4 fé-
vrier 2012 pour notre concours de belote...venez
nombreux !

L’A.R.V.S. et moi-méme vous présentons tous leurs
veeux de bonne et heureuse année et vous remer-
cient encore du geste qui sauve “le don du sang”

B. VILLEMAGNE
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ASSOCIATION DES FAMILLES

LA PAROISSE

L’Association des Familles comptait cette année 65
adhérents dont de nombreux danseurs.

Tous ont pu prendre part aux activités suivantes :
Le samedi 9 avril, nous avons occupé toutes les
pistes du bowling de Saint Laurent et avons par-
tagé un casse-crodte convivial.

Le 16 avril, la soirée de la danse a rassemblé 153
participants qui, aprés un bon repas, ont pu danser
a leur aise.

Le 28 mai, veille de Ia féte des méres, nous avons
recu, lors d’un apéritif offert par la municipalité,
nos adhérentes et leur famille auxquelles nous
avons remis la traditionnelle plante.

Le 6 novembre, nous avons recu « Mathieu et son
orchestre » pour notre Thé Dansant, organisé avec
I’Ecole des Colombes. Cette année, nous avions
souhaité attirer dans notre région un jeune or-
chestre encore méconnu chez nous mais qui ren-
contre un chaleureux succés en Sadne-et-Loire
ainsi que dans les départements voisins.

Enfin, il nous reste a vous signaler que le 14 octo-
bre s’est déroulé notre Assemblée Générale qui
avait pour but de renouveler le bureau. Malheu-
reusement, faute de volontaires pour renforcer
I"équipe, nous avons d faire un choix sur le deve-
nir de I’Association des Familles. A 'unanimité, il
a été voté « la mise en sommeil » de notre Asso-
ciation. Ceci signifie qu’elle ne disparait pas mais
qu’elle est momentanément suspendue jusqu‘a ce
qu’un bureau puisse se reconstituer pour la faire
redémarrer avec le « capital » qui sera restitué par
la fédération.

Une derniére chose concernant l'activité danse,
celle-ci ne disparait pas mais fera désormais parti
de l'association « les Colombines », au sein de la-
quelle chacun pourra pratiquer la gym ou la danse.
Nous vous présentons nos meilleurs voeux pour
cette nouvelle année.

Le Bureau

Notre village de Grézieu fait partie de la paroisse «
Ste Thérese de I'Enfant Jésus des Hauts du Lyon-
nais », qui regroupe 14 clochers.

L'équipe « relais local », se réunit plusieurs fois
dans l'année, afin d'assurer un service de proxi-
mité, d'écoute, d'attention aux questions des per-
sonnes du village, un service d'animation de
I'Eglise locale et un service de liaison avec le
conseil d'animation pastorale des 14 clochers.

Au village 5 équipes liturgiques animent a tour de
réle les messes du dimanche qui ont lieu générale-
ment le deuxieme dimanche du mois, plus les
grandes fétes chrétiennes. Un planning mensuel
est affiché sous le préau, et disponible sur le site In-
ternet de la Paroisse (www.sthl.fr). A l'occasion des
grandes fétes, des parents catéchistes et les enfants
se joignent aux équipes pour bétir et animer les cé-
lébrations.

La Paroisse diffuse chaque semaine une « feuille
paroissiale » ot se trouvent les informations de la
semaine, ainsi que des pistes de réflexion a partir
des textes du dimanche. Ces feuilles sont disponi-
bles a I'église, a I'épicerie du village et sur le site In-
ternet.

Deux personnes accompagnent les familles en
deuil pour les funérailles, et accueilleraient volon-
tiers toute personne qui voudrait se joindre a elles.
Le Diocése et la Paroisse proposent des formations
pour la liturgie, les chants, les funérailles, I'éveil a
la foi, les catéchistes, la visite aux malades.

Au village, des bénévoles assurent 'entretien et le
nettoyage de l'église, le chauffage, le travail de la
sacristie pour les offices, le fleurissement. D'autres
distribuent le bulletin paroissial « Présence» a
toutes les familles.

Chaque semaine on peut consulter le panneau
d'information situé sous le préau, face a I'église.
Notre église est ouverte a tous pendant les mois
d'été, de juin a fin septembre (nous en remercions
tous Simone Séon.)

Pour les funérailles ou autres questions, s'adresser
(pour Grézieu) a Marie-Noélle Ducrot (04-74-26-63-
89) ou Francia Venet (04-78-48-48-11) Pour les bap-
témes et les mariages, les familles doivent
. S'adresser directement au secrétariat de
la paroisse, place le I'église, 69850 St-
Martin-en-Haut (tél. 04-78-48-61-20.)

Vous pouvez également consulter a
tout moment la page « paroisse »
sur le site Internet
www.grezieulemarche.fr

Marie-Noélle DUCROT
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CENTRE DE LOISIRS

Cet été 2011, les enfants du village et des alentours
étaient invités pour deux semaines de centre de loi-
sirs:

Du 18 au 21 juillet, un mini « camp » de 4 jours au
centre « I'eau qui bruit » a Pélussin était proposé aux
enfants de 7 a 13 ans par les deux villages de Coise
et Grézieu. lls ont été hébergés dans des chambres

| g\

du lieu d’accueil, bien au sec, ce qui a rassuré les pa-
rents, la météo étant un peu capricieuse. Les orga-
nisateurs ont su adapter le programme pour
proposer diverses activités (escalade, piscine,
course d’orientation...) pour le plus grand bonheur
des enfants. Les parents pouvaient suivre a distance
au quotidien leur progéniture en se connectant au
blog ouvert par le directeur sur lequel on pouvait
voir les enfants dans leurs activités. Une semaine
tres réussie, le seul regret étant qu’il ny ait pas eu
beaucoup d’enfants du village (ils étaient une dou-
zaine), mais les enfants des villages alentours ont
bien complété les effectifs.

Du 25 au 29 juillet, les journées de centre de loisirs
pour les enfants de 4 a 12 ans a la salle du Cartay au
village ont connues beaucoup de succés comme en
2010, une cinquantaine d’enfants ont participé
chaque jour. Le théme proposé « voyage dans le
temps » a inspiré nos chers animateurs qui n’ont pas

manqué de créativité pour égayer la semaine. Le
programme d’activité affiché a la salle peut en té-
moigner. La journée du jeudi était consacrée a la
sortie a 'Ecopole du Forez ol les enfants ont pu dé-
couvrir « la mare et ses bétes » ainsi que la forét. lls
se sont aussi rendus a la Bastie d’Urfé pour un jeu
de piste dans ce chateau riche en histoire.

Ces semaines de centre de loisirs constituent un
mode de garde pour les enfants pendant les va-
cances d’été mais pas seulement. C’est aussi un lieu
d’apprentissage de la vie en société et du respect de
'autre, d’éducation, le tout dans le cadre d’activités
ludiques. Telles sont les valeurs qui animent le
groupe de parents de I'APEL et le Centre Socio Cul-
turel des Hauts du Lyonnais, co-organisateurs de la
manifestation.

Ce centre de loisirs sera reconduit en 2012. Le détail
du programme sera fournit aux familles le prin-
temps prochain.

B. Ferlay



Vie associative

MONT’EN SCENE

Voila maintenant trois ans, naissait Mont’enScéne,
association a vocation culturelle dans les Monts du
Lyonnais. Au terme d’une longue réflexion collec-
tive, nous avions décidé d'orienter nos projets au-
tour de plusieurs notions : tolérance, ouverture,
respect d’autrui dans sa différence, engagement ci-
toyen pour un développement durable. Notre sou-
hait est de défendre ces valeurs au travers de
manifestations culturelles.

Aprés 2 années de fonctionnement, 2011 est venue
confirmer et enrichir les projets déja existants.

Un concert aux accents celtes

Le 9 avril, plus de 700 personnes ont pu venir dé-
couvrir la danse et la musique irlandaise. Des 19h30,
une initiation danse rassemblait plus de 150 per-
sonnes autour du groupe Sanzy'stoire pour appren-
dre quelques rudiments de danses traditionnelles.
Puis a 20h30, la salle des fétes ouvrait ses portes au
public, accueilli au son enlevé des Catamarans suivi
de Toss et de Courant d’Eire. Toute la soirée, petits
et grands pouvaient observer la fresque réalisée n
direct par Yannoski, se restaurer de crépes et de ga-
lettes préparées avec soin par les 40 bénévoles
venus prétés main forte, et golter aux jus, cidres et
vins tous issus de productions locales. Une fois en-
core, nous avons eu le plaisir de voir se mélanger les
générations et les villages autour d’'un événement
culturel, festif et amical.

Un peu de Québec dans une ferme des Monts !
C'est a la Ferme des Adréts située en bordure
d’Aveize que Mont’en Scéne décidait de oser son
campement les 28 et 29 mai derniers pour 2 jours de
spectacles en chanson. La premiére partie faisait ré-
sonne le chant lyrique de Camille sur les musiques
de Thomas a I'église du village ; Jessy, quant a elle,
nous fiat déambuler de la place de la ferme au son
de son accordéon ; enfin, la compagnie Les Créaz-
tures nous proposait un tour de chant poétique et
humoristique sur des airs de Félix Leclerc, céleébre
chansonnier québécois.

La Caravanne Mont’en Scéne/3° édition

Sur cet événement, notre préoccupation principale
est de permettre au plus grand nombre d’habitants
des Monts du Lyonnais de pouvoir découvrir des
propositions artistiques au sein d’'un événement
gratuit, tout public et a I'image de notre territoire.
C’est ainsi qu’a démarré en 2009 “L’aventure cara-
vanes”, projet construit de touts pieces pour répon-
dre a ces questionnements.

Apres les haltes de Grézieu-le-Marché, Larajasse,
Coise et Aveize en 2009 ; Pomeys (chéteau de Pluvy),
Duerne, Saint-Denis-sur-Coise et la Chapelle-sur-

Coise en 2010, vous avez été cette année plusieurs
milliers a suivre les caravanes sur les routes escar-
pées menant a Saint-André-la-Cote, Meys et La-
mure. Malgré la pluie venue “pimentée” certaines
soirées, vous avez pu découvrir ou redécouvrir as-
sociations et artistes locaux o venus d’autres hori-
zons. Trois nouveaux villages pour 3 journées
différentes, mais toujours avec le méme objectif :
créer un moment festif d’échanges et de rencon-
tres, de découvertes d’artistes en herbe n confirmés,
dans le cadre d’un événement qui tend a refléter
I'dme des Monts du Lyonnais.

Rien ne nous dit
' pour l'instant si
f 1cette aventure
~1itinérant repren-
.. dra la route en

= 12012, néan-
~imoins,s, plu-
sieurs  villages

nous ont d’ores
L% et déja sollicités
et nous les en remercions. La caravane reviendra, re-
viendra pas... a suivre bientot !

Du cirque, da la funk, du texte... et surtout de I'am-
biance !

Le 22 octobre dernier, c’est a Grézieu-le-Marché que
prés de 200 personnes se sont rendues pour un
concert aux ambiances variées. Dés la fin d'apres-
midi, un atelier peinture et maquillage était proposé
aux enfants, suivi des fables satiriques de Pistil et
d’un spectacle tout public emmené par les 2 clowns
de a Cie en Vrac. A partir de 20h30, les spectateurs
pouvaient écouter et regarder les concerts des
groupes Pistil (chansonnier bio), Alkabaya (chan-
sons a texte) et Kaktus Groove Band (jazz, funk hi-
phop, brass band), le tout dans une déco
circassienne créée de toutes piéces par les béné-
voles. Pour cette troisieme édition a Grézieu-le-
Marché, un public bien moins nombreux que les
autres années bien que toujours curieux et avec
I'envie de partager un bon moment. Ce concert ne
sera pas reconduit a Grézieu l'an prochain.

Les projets pour I'année 2012 sont encore en cours de
réflexion, et le dynamisme d’une association vient
avant tout de l'impulsion de ses membres. Alors, si
I'aventure vous a plu, si vous avez des idées plein la
téte, ou si vous étes simplement curieux ou préts a
donner un coup de main de temps en temps, n’hési-
tez pas a nous contacter et a pousser la porte !

Toutes les infos relatives a I'association
Site inernet : www.montenscene.fr
Mail : info@montencsene.fr
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Vie associative

HELILO JEUNES

Le flambeau de I'association Hello jeunes a eu un peu de mal a se transmettre ces deux derniéres an-
nées. Peut-étre le manque de motivation de ses adhérents dii a une prise en main trop rapide, ou de la
responsabilité trop forte a gérer I'association. De fait, il n’y a eu aucune manifestation cette année 2011.
Apres la prise de conscience du nouveau bureau nous avons décidé de proposer des activités et des ma-
nifestations aux adhérents et aux grézollaires. Le fait qu’une génération plus jeune arrive derriere la
notre, nous nous devons de faire perdurer cette association pour leur permettre de profiter du local
mais également de bénéficier des différentes activités que proposait la MJC.

C’est pour cela que cette année 2012 quelques manifestations seront proposées, a voir sur le calen-
drier. Des le deuxieme week-end de Janvier nous proposons une sortie ski.

Je tiens au nom de Hello Jeunes a remercier la commune pour son soutien moral et matériel.

Je vous souhaite mes meilleurs voeux a toutes et a tous.

Emile Blanchard, président Hello jeunes

ANIMARE FNATH
Créée au printemps 2011, 'association « Animaré » Dans votre intérét, ne restez pas isolés et
(ce nom est un mot latin qui veut dire « pour ani- ignorants de vos droits. Parmi les temps forts

mer ») a pour objet d’effectuer des animations mu-

sicales et culturelles dans les établissements pour

personnes agées, maisons de retraite et hopitaux.

Un des financements de I'association est constitué sant, un gala, un voyage et un repas amical
lors de 'assemblée générale

de 'association, la section de St Symphorien
organise tout au long de I'lannée : un thé dan-

L'association est prés de vous pour vous in-
former de vos droits, vous aider dans vos dé-

par la réalisation de prestations musicales payantes :
animation de célébrations de mariage, de fétes et
banquets, contribuant ainsi a I'animation locale.
Les jeunes qui font appel a nos services sont parti-
culierement heureux de savoir que leur contribu-
tion permet ainsi d’apporter de la joie et de I'amitié
a des anciens, d’autant plus que nous intervenons
prioritairement dans les établissements les plus dé-
munis en la matiere.

L'association va également organiser a Grézieu le
17 novembre 2012 une soirée festive et conviviale,
avec des intervenants variés.

Pour faire appel a nos services, contactez
Paul DUCROT (président) au 04 74 26 63 89,
email : paul.ducrot@animare.fr
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FNACA

Vendredi 23 Septembre notre assemblée générale
aeulieu en présence de 23 adhérents sur 34 et de
16 épouses. Apres avoir observé une minute de
silence a la mémoire de nos camarades qui nous
ont quittés dont hélas 2 des nétres : Henri CRO-
ZIER et Laurent BAYARD, notre trésorier nous
communiqua le bilan financier qui se solde par
un déficit sur I'année 2011.

Nos activités se sont toutes bien déroulées mal-
gré les contrariétés d’'un orage pour l'une
d’elle(pé-

Récemment ont eu lieu les funérailles de Colette
Granjon, elle était la veuve de Maurice,

Ancien d’Algérie. Nous adressons nos condo-
léances a ses enfants. -

Nous sommes maintenant tous des septuagé-
naires et la plupart d’entre nous sont grands-pa-
rents et des questions nous sont posées par nos
petits-enfants et par d’autres jeunes aussi. Pour-
quoi sommes nous des anciens combattants ?
“Nous avons été appelés pour effectuer notre ser-

vice militaire

tanque). 44 dans diffé-
personnes rentes unités
étaient pré- de France ou
sentes a d’Allemagne,
notre certains ap-
voyage qui pelés directe-
nous a em- ment en
mené sur Afrique Du
les chemins Nord. Pour la
qu’ont par- plupart d’en-
couru nos tre nous,
ainés lors c’est aprés 4
des conflits mois d'armée
de Verdun- (les classes)
Colombey- que nous tra-
Nancy. versions la
N o u s grande bleue
sommes pour des
toujours fi- opérations
deles aux de pacifica-
cérémonies tion et de
des dates maintien de

historiques : 8 mai - 11 novembre et bien sir le 19
mars, bien qu'il ne soit pas reconnu officiellement
et 2012 verra le 50°™ anniversaire du cessez le feu
en Algérie.

Les concours de belote, pétanque et voyage de 3
. . /

jours sont remis au programme de l'année en es-
pérant qu’ils obtiennent un bon succés.

I'ordre et cela sans nous poser de questions dans
un pays différent du nétre par son climat et par sa
culture

Nous y avons laissé une partie de notre jeunesse,
et nous en gardons de plus ou moins bons sou-
venirs.

Bernard VENET

CLASSES EN 1

Le dimanche 15 mai, honneur aux conscrits des classes en 1 et particulierement a nos ainées, puisque
nous avions la chance, cette année, d’avoir 2 dames de 90 ans dans le défilé : Mmes BESSENAY Claudia
et PLEVY Héléne (ancien maire de la Commune). La population est venue nombreuse nous applaudir.
Accompagnés par la fanfare « I'Etoile » de St Clément les Places, de 0 a 90 ans, nous étions prés de 100
personnes pour féter la décade. Aprés la photo ou il fut difficile de « caser » tout le monde, place a la cé-
rémonie religieuse agrémentée par la chorale « au gré des chants » . Le défilé a pu commencer par le
recueillement au monument aux morts suivi du tour du village, heureusement sans pluie. Malgré le
fond de l'air trés frais, I'ambiance se réchauffa avec le vin d’honneur servi a tous par le Comité des
fétes. Toutes les couleurs d’écharpes se retrouvaient ensuite, parfois tard dans I'apreés-midi, a la salle du

Cartay, joliment décorée, pour le repas dansant.
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ASG et FCHL

Saison 2010- 2011

Equipes séniors
L'équipe 1 termine 4®me sur 12 en 1% division avec 12

victoires et 4 nuls dans une poule de niveau relevé.
Apres plusieurs années difficiles I’équipe s’est mon-
trée conquérante, pratiquement intraitable a domicile.
A noter 'excellent parcours en coupe du Rhéne avec
une défaite en 1/16 de finale 3 a 2 contre Feyzin évo-
luant 4 divisions au-dessus.

l'équipe 2 termine 9®m sur 11 en 3¢ division avec 5
victoires et 2 nuls au terme d’une saison médiocre.
L'équipe 3 termine 5™ sur 10 en 4%™ division avec 8
victoires et 2 nuls réalisant une bonne saison.

Equipe féminines a 7

Le championnat de cette catégorie se déroule en deux
phases.

La trés bonne premiere phase (3®me sur sept avec 6 vic-
toires, 1 nul et 5 défaites) a permis a nos féminines de
rejoindre les meilleures équipes pour la phase sui-
vante.

L’équipe termine 5™ sur 7 avec 1 victoire et 3 défaites
lors de cette seconde phase de championnat relevé.

Equipe loisirs
Cette année les résultats ont été plus mitigés que I'an

dernier mais la bonne humeur et la convivialité restent
les valeurs essentielles de cette équipe.

Equipes U7, U9 et U11
Toutes ces catégories en entente avec 'ODM jouent

des plateaux sur le groupement Brévenne.

Les U7 ot figuraient 6 grézollaires étaient encadrés par
Yannick Véricel

Les U9 ol figuraient 6 grézollaires étaient encadrés par
Fabrice Plévy

Les U11 ou figuraient 8 grézollaires étaient encadrés
par Denis Villemagne et Gérard Chanavat..

Saison 2011- 2012

Equipes U7, U9 et U11

Méme organisation que la saison derniére pour I'en-
tente avec 'ODM.

Les U7 ol figurent 2 grézollaires sont encadrés par Mi-
chaél Poncet.

Les U9 ol figurent 5 grézollaires sont encadrés par
Yannick Véricel.

Les plateaux se déroulent toujours le samedi matin
pour ces deux catégories.

Les U11 ot figurent 5 grézollaires sont encadrés par
Denis Villemagne. .

Pour ces trois catégories les entrainements sont tou-
jours assurés par Thomas Chanin, secondé par Michaél
Poncet et Damien Thizy, le mercredi matin a Aveize.
Depuis un an et demi la création de la catégorie U7
permet a des enfants des cinqg ans de participer a des
rencontres organisées par le groupement Brévenne.

En général dix a douze équipes se rencontrent avec
comme seul but la découverte du sport collectif sans
notion de résultats.

Festifoot
au stade
du Cartay

Equipes féminines

Guillaume Satre et Michaél Poncet (alias Guigui et Mi-
chou !) continuent avec enthousiasme leur role d’en-
traineur et de dirigeant. Malheureusement l'arrét de
plusieurs joueuses rend l'effectif un peu juste. Toutes
les amatrices souhaitant essayer de taper dans le ballon
seront les bienvenues.

Denis Villemagne reste fidéle au poste avec un effectif

plus conséquent que I'an passé.

Equipes séniors
Nicolas Grataloup a décidé de laisser sa place d’en-

traineur et de coach de I'équipe 1 au terme d’une trés
bonne saison aussi bien en championnat qu’en coupe
du Rhéne.

Merci a Coco de nous avoir redonné le gout de la vic-
toire en décembre 2009 avec la reprise en main du
groupe sénior.

Un nouvel entraineur nous a rejoint. Il s’agit de Jean
Luc Vallet. Il est secondé par Michaél Poncet pour les
entrainements et par Nicolas Daffort et Jean Pierre
Grataloux les dimanches aprés- midi.

Apreés quatre journées de championnat I'équipe 1
compte 1 victoire, 2 nuls et 1 défaite.

Le bureau regrette les éliminations trop rapides au pre-
mier tour en coupe de France comme en coupe du
Rhoéne.

Fabien Dessaigne a souhaité prendre du recul. Le bu-
reau de I’ASG le remercie chaleureusement pour ces
années passées a entrainer et diriger les séniors.
C’est donc un nouveau staff élargi qui a pris la reléve.
Ce dernier est composé de Hervé Villemagne, Michaél
Poncet, Vincent Moulin et Dominique Nesme.

Le début de saison est intéressant avec 2 victoires, 1 nul
et 1 défaite. Le groupe montre beaucoup d’envie, ce qui
permet d’espérer une place honorable en fin de saison.

Grégory Boichon, Christophe Degemard et Mickaél
Blanc restent fideles au poste en encadrant de main de
maitre I’équipe 3. En effet un gros turn-over existe et il
est géré de fagon équitable par ces trois dirigeants
hyper motivés. Trés bon début de saison avec 2 vic-
toires et un nul.
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Vie associative
Organigramme du club

CONSEIL D’ADMINISTRATION
- NESME Dominique
Président 06 80 64 93 92
Vice-Président | CERNIZE Philippe
0607700417
Secrétaires PLOIVY Gérard
VILLEMAGNE Hervé
Trésoriers JOASSARD Nelly
VAUDIER Francois
DAFFORT Nicolas
DESFARGES Nicolas
DESSAIGNE Fabien
GRANGE Franck
GRATALOUX Jean-Pierre
MOREY Didier
Membres PLEVY Rachel
PLOIVY Jean-Michel
RAGEYS Nicolas
VENET Pascal
VERICEL Fabrice
VERICEL Yannick
VILLEMAGNE Denis

Projet d’avenir
Au moment ol nous nous apprétons a féter les 40 ans

du club de I'ASG, un projet important est en train de
voir le jour chez les clubs voisins.

En effet 'ODM (Aveize et Duerne) et ’ASSP (St Sym-
phorien et Pomeys) ont décidé de fusionner et nous
ont sollicités pour les rejoindre dans ce projet.

Conscient du bon travail de formation des jeunes foot-
balleurs effectué depuis de nombreuses années aussi
bien avec ’'ODM que le FCHL, le conseil d’administra-
tion de I'ASG a unanimement décidé de poursuivre
cette collaboration pour les jeunes grézollaires aupres
des clubs voisins formant [e FCHL.

Toutefois aprés avoir longuement débattu et envisagé
toutes les possibilités, 'ASG a décidé de garder pour
I'instant son identité au niveau des équipes séniors.

Cette future fusion, ne nous garantissait pas que I'in-
vestissement réalisé depuis de nombreuses années par
les bénévoles, les conseils d’administration de ’ASG et
la mairie pour entretenir et mettre a disposition un
complexe sportif de qualité, permette une utilisation
aussi fréquente de ce dernier.

40 ans de I'ASG

Les festivités pour les 40 ans du club sont en cours de
préparation. Elles auront lieu le samedi 15 septembre
2012. Tous les licenciés actuels et passés du club peu-
vent d’ores et déja retenir cette date.

P. Cernize, D. Nesme et Y. Véricel.

FCHL Saison 2010 - 2011

Ui3:

Jean Pierre Grataloux accompagnait les 6 grézollaires de
la catégorie.

L'équipe 1 n'a pas, comme les trois saisons précédentes,
réussie a se hisser en poule intergroupement aprés la
premiere phase de championnat. Elle a fait un bon par-
cours en seconde phase au niveau Brévenne.

Les équipes 2 et 3 ont alterné le bon et le moins bon. Mal-
gré l'effectif limité le club a pu maintenir ses trois
équipes jusqu'a la fin de la saison.

Uis:

Thomas Chanin encadrait l'équipe 1 et Philippe Cernize
I'équipe 2.

On trouvait 5 grézollaires dans cette catégorie.

L'équipe 1 rate le maintien au goal-avérage particulier
dans une poule relevée et redescend donc en promotion
d’excellence.

L'équipe 2 termine au milieu de classement de sa poule
de 2%me division avec des résultats irréguliers.

Uui7z:

Dominique Nesme accompagnait les 3 grézollaires de la
catégorie.

Excellente saison des deux équipes qui obtiennent
toutes les deux la montée en catégorie supérieure.
L'équipe 1 rejoindra I'an prochain la plus haute division
de district (excellence) et I'équipe 2 jouera en 1% divi-
sion.

U19.:

Aucun grézollaire dans cette équipe.

Aprés un début de championnat laborieux I'équipe s’est
bien reprise et termine 5®™¢ de sa poule de promotion
d’excellence.

On signale I'excellent parcours en coupe Gambardella
avec une élimination au 5™ tour. Cette équipe a d’ail-
leurs été récompensée en étant I'équipe du district du
Rhéne a étre allée le plus loin dans cette compétition.

Saison 2011 - 2012

U13:

Jean Pierre Grataloux et Michaél Poncet accompagnent
les 6 grézollaires de la catégorie ou trois équipes du club
sont engagées.

.21

Remise du
challenge
Jean-Luc

Chaverot a

l'équipe U13
du FCHL

grézollaires

U15:

Thomas Chanin reste le responsable de la catégorie, di-
rigeant de I'équipe 1 (promotion d’excellence) et Phi-—
lippe Cernize reste dirigeant de I'équipe 2 (2™ division). >

On trouve 2 grézollaires dans cette catégorie. Leffectif -
“



Vie sportive

de cette catégorie est, pour cette année, un peu juste.

Groupe U15
aprés la finale
du tournoi du
1¢" mai opposant
2 équipes du
FCHL

U17:

On trouve 6 grézollaires dans la catégorie ol deux
équipes du club sont engagées (excellence et 1% divi-
sion). Rachel Blanchard et Dom Nesme sont dirigeants
de cette catégorie.

U19:
Une seule équipe engagée dans cette catégorie (pro-
motion d’excellence) ot I'on ne trouve aucun grézol-
laire.

P. Cernize, D. Nesme et Y. Véricel

PASSION VERTE

Pour bien commencer I'année, tout le monde avait
rendez-vous, le samedi 15 janvier au Relais des Ber-
gers, pour le match «LENS/ASSE», retransmis sur
écran géant. La soirée s’est terminée par un lunch et
la traditionnelle galette des rois.

- Samedi 5 février, déplacement a Montpellier, 60
supporters ont été recus par la section de Montpel-
lier. Le repas fut pris a la manade de St Christol les
Ales, au milieu des troupeaux de taureaux. Le succes
des verts a terminé cette belle journée.

- Samedi 21 Mai, a la salle du Cartay, la journée a
commencé par un concours de pétanque avec la par-
ticipation de 30 doublettes. Aprés I'apéro offert par
la section, nous avons pu voir la retransmission du
match « SOCHAUX/ASSE » sur écran géant. La soi-
rée s’est terminée par un repas dansant.

- Vendredi 9 septembre : Assemblée générale a GRE-
ZIEU, avec la participation de Roland ROMEYER, pré-
sident de I’ASSE, et de I’«Ange Vert », Dominique
; i ROCHETEAU. La fédéra-
_| tion des Associés sup-
| porters était
{ représentée par son
président, Jean Charles
| SHULLER. Merci a
toutes ces personnes,
e 2insi qu'a la municipa-
= lité de GREZIEU. Apres
’'assemblée, Noé&l BRO-
: CHIER et DECH nous
ont servi le fameux jambon cuit a la broche.
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- Samedi 1¢ octobre : Tournoi du fair-play pour la 2¢me
année consécutive. La passion verte s’est inclinée en
finale contre la section n°1 de Saint-Etienne.

- Samedi 15 octobre : La section a organisé le dépla-
cement a ANNECY contre EVIAN, 2 cars (90 per-
sonnes) prenaient la direction de JONZIER EPAGNY
(Haute-Savoie) pour prendre le repas de midi a la

nouvelles

ferme auberge du Soleil Couchant avec au menu les
diots de Savoie qui nous étaient servis par le maire
de la commune et son équipe. Apres le repas, di-
rection Annecy, pour le match avec une victoire de
I’ASSE. Le retour se passa dans une ambiance des
grands soirs. Pour cette belle journée, la section
tient a remercier Monsieur le Maire de JONZIER et
notre trésorier, Fabrice VALAIRE pour 'organisation
de ce déplacement.

- Samedi 22 octobre : Assemblée générale au stade
Geoffroy Guichard, avant la rencontre ASSE/VALEN-
CIENNES.

Projets pour 2072 :

- Samedi 28 janvier : soirée « Au relais des Ber-
gers » pour le match LILLE/ASSE

- Samedi 21 avril : déplacement a CAEN

- Samedi 12 Mai : a Grézieu, concours de pétanque
+ retransmission du match NANCY/ASSE sur écran
géant.

- Vendredi 7 Septembre : Assemblée générale de la
Section a Grézieu.

Et comme dit la chanson : « Qui c’est les plus forts,
Evidemment, c’est les verts... »

Daniel Joassard.




LES COLOMBINES

Nous nous sommes quittées fin juin, aprés un bon
repas a l'Auberge du FOURCHET, suivi d'une
bonne balade nocturne, via le barrage de la Gl-
MOND. Retour a la lueur de nos torches, par une
chaude nuit d’été.

Et c’est avec un réel plaisir que j'ai retrouvé mi-sep-
tembre « mes colombines » pour une nouvelle
année sportive ! Certaines fideles depuis long-
temps, d’autres novices, nous chaussons nos bas-
kets et sur un rythme entrainant, commencons par
nous échauffer pour continuer par du renforce-
ment musculaire, d’abord debout et a I'aide de
petit matériel, investi depuis plusieurs années d’ac-
tivité, puis nous passons au sol pour travailler
abdos et fessiers.

Ainsi, ballons, halteres, batons, élastiband, step,
nous permettent un travail complet sur I'ensemble
du corps, et d'améliorer notre souplesse, notre en-
durance cardio-vasculaire et I'entretien de nos
muscles. Chaque séance est bien sGr suivie d’un
temps de récupération et d’étirements pour éviter
les courbatures du lendemain !

J'essaie de varier mes exercices de facon a toujours
susciter I'intérét de mes filles, et je les remercie
pour leur fidélité et leurs encouragements.

Cette année, Monique JOASSARD est venue se
joindre aux membres de notre association « les co-
lombines » pour s’occuper de la section « danse ».
Aussi, en son nom et au nom de toutes les adhé-
rentes, je remercie la municipalité pour le prét de
cette superbe salle du Cartay.

Pour conclure, si le « corps » vous en dit, n’hésitez
pas a venir nous rejoindre, tous les mardis soirs a
19h. Prévoir tapis, bouteille d’eau et bonne humeur
sans modération !

Sylvie, votre animatrice.

AMICALE BOULES

Bonne année 2012 a tous les sociétaires ainsi
qu’a leurs familles.

En cette année 2011 nous étions 33 licenciés et
38 cartes de membres honoraires.

Comme les années précédentes I'année de
I'amicale boule commenga par I'assemblée gé-
nérale ou 16 doublettes s’affronterent aux
cartes. Le soir une bonne quarantaine de so-
ciétaires profitaient de I'apéro et du repas.

La matinée boudin-saccaris a connu son suc-
cés habituel.

Le but d’honneur masculin challenge Christian
ROCCI ou 32 participants applaudirent la vic-
toire de Fabien PASTRE devant Robert GOU-
TAGNY et en féminines Hélene MARTIN gagna
le challenge de la municipalité devant Sophie
DUTHEIL.

Le concours « sociétaires et amis » coupe Mi-
chel RONZON n’a pu aller a son terme a cause
d’un gros orage apres la premiére partie et le
casse-crolte commenca plus t6t mais bien a
labri.

Le concours « vétérans » avec pour la pre-
miére fois 64 quadrettes présentes, fut un suc-
cés tout comme le mixte et la journée bouliste,
contrairement aux autres concours en dou-
blettes, mais ceci se vérifie aussi chez nos voi-
sins boulistes ; malgré cela notre amicale s’en
sort encore tres bien.

Pour I'année 2012 toutes les manifestations ha-
bituelles sont reconduites et a cela s’ajoutera le
qualificatif quadrette 4°me division le 28 Avril
dans le cadre du championnat de France.

Merci a toutes les personnes qui ceuvrent
pour la bonne marche de I'amicale ;
en vous espérant nombreux au Cartey
lors de cette nouvelle saison.

23



.24

grézollaires .......

nouvelles

|
| Vie sportive

DIAOUTEAM

Championnat de France des Rallyes Routiers
- Saison 2011 -

Retour sur une saison 2011 riche en rebondissements
et en belles performances sportives.

Tout commence au rallye du Var le 12 et 13 mars. Mau-
rice Blanchon et Jean-Frangois sont au départ de ce
nouveau rallye qui va se courir sur pas moins de 650
Km pour les 180 concurrents.Rallye difficile pour Mau-
rice qui débute. Jean-Frangois quant a lui finira a la
10°m place du général.

2 et 3 avril les pilotes du Diaouteam font escale dans la
Sarthe . Maurice, Jean-Francois et Daniel vont prendre
le départ des 570 kms de course avec 151 autres pilotes
inscrits. Maurice victime d’un probléme mécanique,
ces deux coéquipiers termineront respectivement 8me
et 4*me du classement.

14 et 15 mai c’est I'étape Beaujolaise. Maurice va faire
une superbe performance sur ces routes piégeuses et
arracher la victoire en catégorie Classique et a la 40°me
place du général. Un grand bravo!

28 et 29 mai Rallye de I'Ain. Ce rallye va se courir sur les
magnifiques routes du Cerdon. Jean-Frangois termi-
nera 46°™ du général a 3min52 de la téte de course.
Maurice quand a lui va faire une course solide et ter-
miner au pied du podium Classique en 4™ position.

15 et 16 juillet Rallye du Dourdou dans le sud-ouest.
Jean-Francois va se blesser en chutant lourdement sur
une étape de liaison. C'est I'abandon immédiat et le
départ pour I'hopital, le bras est cassé ! Maurice fera
de superbes chronos qui vont le ramener sur le po-
dium final a la 3®m place de la catégorie classique.

Conclusion : Cette saison a apporté son lot de décep-
tions avec plusieurs chutes et problémes mécaniques,
mais le Diaouteam a de nouveau brillé en montant a
plusieurs reprises sur le podium grace a Maurice qui a su
tirer le meilleur de sa vieille 350 RDLC pour réaliser de
superbes performances. Un grand bravo a lui !

Nous remercions tous
nos sponsors 2011 :

| Salaisons Montserret ;
| FGpro Fournitures in-
@ dustriels ; Boulangerie
! Vincent ;  Alexis-
=5 motos ; Créperie Les
vieux casques ; High-
i Tech motos ; Menuise-

rie Neel Tal’AUTOS ; CPS Protectlon Alarme ; Création

du Lignon ; Taxi Bonnet.) ; ABC Menuiserie ; Bar des Spor-
tifs « Sandrine&Patrick» ; Electricité C.Porte.

AVEC LES MARCHEURS

Tous les lundis aprés-midi, si le temps le permet,
un groupe de marcheurs se donne rendez-vous
a 14 heures vers la cabine téléphonique, pour
aller faire une balade sur les chemins de nos
campagnes. Selon le parcours choisi, nous mar-
chons pendant 2 a 3 heures.

Pour respecter les capacités de chacun, nous
formons souvent deux groupes. Alors, si vous
aimez marcher et découvrir les paysages variés
de nos Monts du Lyonnais, n’hésitez pas a nous
rejoindre.

Un marcheur du lundi

B. Venet

un lundi parmi tant d‘autres

CHASSE ST HUBERT

Cette année la société de chasse Saint Hubert
compte 33 sociétaires. Notre Assemblée Géné-
rale de fin de saison a eu lieu en mars 2011. Au
cours de celle-ci, le bureau a été réélu et compte
un nouveau membre Romain Grataloux.

Nous continuons toujours nos « corvées » d'en-
tretien (avril et mai) malgré tout, le petit gibier a
du mal a se développer (manque de biotope).
Notre « plan chasse chevreuil » reste inchangé ;
le nombre de 4 chevreuils nous est attribué.
Notre local chasse est toujours apprécié par nos
sociétaires ; c'est un lieu de rendez-vous pour
nos battues, il est fonctionnel et convivial.

H. GRANGE

T
ITALIA )

l

Finalistes du concours de pétanque
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OFFICE DE TOURISME - MAISON DE PAYS

Animations réalisées en 2011 sur la commune de
Grézieu-le-Marché :

- Balade Nature et Patrimoine du samedi 30 avril :
« Initiation a la photographie » : 29 participants [
qui ont appris a mieux se servir de leur appareil ||z
photo et sont repartis avec des conseils pra- €
tiques, tout en admirant les paysages de la com-
mune.

Retour sur les actions touristiques 2011 dans les Hauts du Lyonnais :
- Accueil
Inauguration de I'Office de Tourisme a St Symphorien-sur-Coise
Plus de 26 000 visiteurs accueillis en 2011 par les salariés et bénévoles dans les 2 Offices de Tourisme,
pour diverses demandes : documentation touristique sur la région, topoguides de randonnée, pro-
grammes d’animations locales, boutique souvenirs, billetterie, petites annonces, infos transports,
connexion internet...
- Animation :
Nombreuses animations dans les villages des Hauts du Lyonnais : 27 visites et balades organisées qui
ont accueilli environ 500 participants
- Promotion et Communication :
* Sortie du nouveau Guide Touristique des Hauts du Lyonnais, document présentant toutes les
communes et leurs atouts touristiques
* Salon du Tourisme du 26 et 27 mars 2011
* Promotion de St Symphorien-sur-Coise, un des Plus Beaux Détours de France : 35 groupes ac-
cueillis en 2011 soit environ 1100 personnes
* Site internet modernisé et dynamique

Projets futurs :

Tourisme adapté : demande de labellisation « Tourisme et Handicap »

Développement et mise en place de produits touristiques destinés aux enfants et familles, promotion
de journées spéciales groupes sur toutes les communes des Hauts du Lyonnais

Mise en réseau des différents prestataires sur le territoire

Nouvelles expositions a la Maison de Pays a St Martin-en-Haut

Et bien d’autres encore !

Votre Office de Tourisme, un lieu d’informations pratiques et touristiques incontournable !

Horaires d’ouverture a St Symphorien-sur-Coise :
Mercredi, vendredi et samedi de 9h a 12h et de 14h a 18h, dimanche matin de 10h a 12h.
Adresse : 22 place du Marché
Contact:04 722400 35 - otstsym@cc-hauts-du-lyonnais.fr

i e 5 d }Sse Horaires d’ouverture a St Martin-en-Haut :
“ Il Du mardi au samedi de 9h 2 12h et de 14h 2 18h,
le dimanche de 10h a 12h et de 15h a 18h.
Adresse : Place de I'église
Contact: 04 78 48 64 32
otstsym@cc-hauts-du-lyonnais.fr"
office.du.tourisme@cc-hauts-du-lyonnais.fr

= ”’*—"'—-ﬂz-—-....

!lﬂ__F_H&JJ;h_DE TOURISME

www.hautsdulyonnaistourisme.fr
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UN SCHEMA DE COHERENCE TERRITORIAL (SCOT)
pour et par les Monts du Lyonnais

Qu’est-ce qu’un SCOT ?

Un SCOT, c’est un Schéma de COhérence Territoriale. 11 s'agit d’'un document d’urbanisme a I'échelle de plu-
sieurs communes qui fixe les orientations fondamentales de I'organisation du territoire et de I'évolution de
I'utilisation de I'espace. Le but est de préserver un équilibre entre zones urbaines, industrielles, touristiques,
agricoles et naturelles.

Un SCOT coordonne dans I'espace et dans le temps les différentes politiques d’aménagement du territoire :
habitat, infrastructures et transports, économie, développement commercial, environnement, etc.

Il est constitué de 3 documents :

1] 3
Documentd’Orientation et
s d’Objectifs (DOO)
i | -
Etat des lieux et Définition du projet de Régles communes et prescriptions |
Diagnostic du développement du territoire pour mettre en ceuvre le projet de | |
territoire. aun horizonde 20 ans. SCOT au niveau communal

Le Grenelle Il de I'environnement impose de nouveaux objectifs aux SCOT : limiter ['étalement urbain pour
réduire la consommation d'espaces naturels et agricoles ; équilibrer la répartition territoriale des commerces
et services ; diminuer les obligations de déplacement et réduire les émissions de gaz a effet de serre ; etc.

Au maximum dans les 3 ans qui suivront I'approbation du schéma de cohérence, chaque commune devra
intégrer les orientations et prescriptions du SCOT dans son propre document d’urbanisme (Plan Local d"Ur-
banisme, Plan d’Occupation des Sols, ou Carte communale).

En définitive, il s'agit a la fois :
«D’un projet de territoire pour les 20 ans a venir : ce qu’on a 'intention de faire ensemble pour dé-
velopper le territoire de facon durable, et
«D’un outil de planification stratégique, qui définit et justifie les objectifs a atteindre, et explique ou,
quand, comment, avec qui... on va les atteindre.

Et sur les Monts du Lyonnais ?

Ou en sommes-nous ?
Le calendrier pour élaborer le SCOT des Monts du Lyonnais est assez ambitieux : 3 années de travail.

PADD (Projet d’Aménagement
et de Développement Durale) | Elaboration Phase
DIAGNOSTIC S : : e duDOO d’approbation du
ravail sur des scénarios de ;
Lancement Etat des Lieux : dével T ent {Document Arrit projet de Scot
e la Définition des Enjeux| i og— d'Orientation dy [ {consultations et
demarche . Définition des objectifs des et d'Objectifs) projet | enauéte publique) |
palitiques publiques |
Mise en ceuvre

2010 2011 2012 duScot
89101112 1 2 3 4 S 6 7 8 9101112 1 2 3 4 56 7 8 910111

.

Nousen sonmmesid :
= diagnostic en conrsde finalisation,
= début de laphase de réflexionsur le projet.
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Quel est le territoire concerné ?

Le périmetre du SCOT des Monts du Lyonnais
comprend 33 communes des communautés de
communes des Hauts du Lyonnais, de Cha-
mousset en Lyonnais et de Forez en Lyonnais,
hormis Chazelles sur Lyon (qui est déja engagée
dans le SCOT Sud Loire), couvrant un territoire
de 39 700 hectares, qui accueille un peu plus de
33 000 habitants. Il s’agit d’un des premiers
« SCOT ruraux ».

~duFeres n Lysnnabs
amminand de cdnmones
s Moty du Lyanisis

Qui élabore ce document et comment ?
Un syndicat a été spécialement créé pour éla-
borer le SCOT des Monts du Lyonnais et assu-
rer sa mise en ceuvre et son suivi.
Le Comité Syndical est composé de 47 mem-
bres ; 'ensemble des 33 communes de son périmétre y est représenté. Il a élu un bureau composé de 14
membres dont :

- Le Président de ce syndicat : Régis CHAMBE (Maire de Saint Martin en Haut)

- Le 1¢" Vice-président : Norbert DUPEYRON (Maire de Chevriéres)

- Le 2" Vice-président : Michel GUILLARME (Maire de Sainte Foy I'Argentiére)

P

Pour Grézieu-le-Marché, Marcel Berne, Maire, délégué titulaire est membre du Comité Syndical du SCOT;
il est suppléé par Didier Blanchard.

Coté personnel, le syndicat a recruté une directrice et chef de projet SCOT, Hélene GAUTRON, et une se-
crétaire-comptable (a temps partiel), Sandrine CHOMAT.

Les élus du SCOT ont également demandé aux agences d’urbanisme de Lyon et de St Etienne de les ac-
compagner dans leur démarche.

Les €lus du Syndicat mixte du SCOT des Monts du Lyonnais souhaitent que ce document d’urbanisme soit
le fruit d’un travail conjoint de I'ensemble des acteurs du territoire.
IIs ont donc choisi une organisation les impliquant tous :
e Quatre commissions d’élus (du syndicat et de structures partenaires) sur les thémes suivants :
« Espaces naturels et agricoles & Environnement »
« Développement économique »
« Habiter les Monts du Lyonnais »
« Accessibilité » (au territoire)
¢ Des groupes de travail réunissant des techniciens, partenaires institutionnels ou associatifs
e Les habitants des Monts du Lyonnais, qui seront bient6t informés et invités a participer a I'élabora-
tion du projet en faisant part de leurs remarques et souhaits grace a une exposition itinérante dans
les mairies, un site internet dédié au SCOT, des réunions publiques, ...

Une premiére date : le Samedi 28 janvier matin (lieu a définir).

Venez participer a une « conférence débat public »: présentation des principaux constats issus du
diagnostic, débat sur les projections démographiques pour 2030 et sur d’autres éléments de pros-
pective.

Le SCOT est un document qui concernera tout un chacun au quotidien (cadre de vie, constructions
des habitations, zones économiques, espaces agricoles et naturels, etc.) : il estimportant de s’infor-
mer et de donner son avis. Venez nombreux !

Contact : Héléne GAUTRON, Chef de projet SCOT des Monts du Lyonnais : 07.60.49.85.45,
scot.montsdulyonnais@gmail.comChateau de Pluvy 69590 POMEYS.
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LA MARQUE... LE LYONNAIS

LA MARQUE LE LYONNAIS MONTS ET COTEAUX
Le goiit a tous les coups !

L'association de promotion des produits du terroir des Monts et Coteaux du Lyonnais depuls 2007 poursuit son travail de promotion
et « se remarque » par la création de 3 nouvelles filizres, une nouveau dépliant d’appel,
119 adhérents au total et plus de 350 professionnels rencontrés |

La péche de vigne, le safran et les chambres d’hdtes ont rejoint la Marque

3 nouveaux cahiers des charges de qualité sont réalisés :

-la péche de vigne, frult typique des Coteaux du Lyonnals a enfin sa propre filidre |

-le safran, cette délicate épice pousse aussi dans les Monts et Coteaux du Lyonnais : quelques producteurs sont présents sur le territoire.
-les chambres et tables d’hétes : elles s'engagent a servir en permanence des repas composés de produits locaux et/ou faits maison.

Un nouveau dépllant d’appel

Une brochure plus lislble sur les garanties faltes au consommateur avec une
présentation claire de chaque filiére et une explication sur les cahlers des charges.
Editée en 15 000 exemplaires, cette brochure est & votre disposition

dans les Offices de Tourlsme du Lyonnais ou consultez la sur le slte :
www.le-lyonnais.org rubrique « gastronomie »

Les événements de 'année

La Fraich’attitude en juin et la Semaine du Go(t en octobre ont également permls de mettre en réseau un bon nombre de producteurs
et commergants mais aussi de continuer a faire connaitre les produits des Monts et Coteaux du Lyonnals |

Sur I'année 2011, la Marque a été présente sur 15 manifestations entre Rhdne et Lolre. Vous avez été nombreux 3 venir échanger et
golter des prodults de saison issus des Monts et Coteaux du Lyonnais, nous vous en remercions.

Contact : La Marque Le Lyonnals Monts & Coteaux — Emilie Tabardel - Chargée de communication
Malrle - 69850 Saint-Martin-en-Haut - Té. 04 78 48 57 66 — contact@le-lyonnals.org - www.le-lyonnals.org — rubrique & Rouge de Gourmandise »
Edition novembre 2011
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./i{ Décheterie

SIMOLY

Acceptation de ’amiante des particuliers

La réglementation pour I’élimination et le traitement de I’amiante est trés stricte.

A partir de 2012, I’amiante des particuliers
(et uniquement des particuliers) sera acceptée
en décheterie!! Il faudra néanmoins
respecter certaines regles.

Attention aux lieux et aux mois de collecte :

Décheéterie les Hauts du Déchéterie de Chamousset en Décheterie de Forez en
Lyonnais a St Martin en Haut Lyonnais a2 Montrottier Lyonnais & Chazelles sur Lyon
Janvier Février Mars
Avril Mai Juin
Octobre Novembre Décembre

A Aucune collecte en juillet, aoiit et septembre

Les collectes sont destinées uniquement aux habitants de notre territoire munis d’un justificatif de
domicile (quittance d'eau, d'électricité, de loyer, document obligatoire) et limitées en quantité
(maximums de 5 plaques de Im/Im/mois ou un volume de 200 litres sans vide par mois). Un registre
nominatif sera tenu.

L’acces des professionnels est strictement interdit pour ce type
de déchet.

Seule Vamiante liée sera acceptée : plagues ondulées, ardoises, tuyaux de descente d’eau, de
cheminée, cloisons, bacs a fleurs, joints divers, fibro-ciment...Tout apport d’amiante libre ou non
conforme (déchets et poussieres issus du nettoyage et du démantélement de matériels, flocages divers)
sera refusé.

A e &
lesHauts ‘

M Forez en Lyonnais

ot et

SIM@LY

ORDURES MENAGERES - RAPPEL

Le Tri Sélectif est un geste qui demande beaucoup de rigueur : le contenu des sacs jaunes doit respecter des
regles strictes. Pour permettre le recyclage, le comportement citoyen de chaque habitant est essentiel.

Aussi il vous est demandé, de faire attention a ce que vous mettez dans ces sacs jaunes. Des notices d’aide au
tri ont été remises avec le calendrier de collecte lors de la distribution des sacs. N’hésitez pas a les consulter.

Une consigne tres importante : le CARTON doit IMPERATIVEMENT étre déposé en DECHETERIE et non pas
avec les sacs jaunes ; seules les cartonnettes non souillées (emballages alimentaires) sont autorisées.

Le polystyrene, les sacs plastiques (emballages ou films) ne sont pas recyclables. Merci de les mettre dans les
sacs Noirs.

Derniére date de distribution des sacs : samedi 14 janvier
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GELF

Le GELF a 10 ans !

Notre association est née en octobre 2001, cela fait
donc 10 ans que le GELF est en activité. Durant ces 10
années le GELF s’est développé sur le territoire des
Monts du Lyonnais (canton de St Symphorien sur
Coise, Chazelles sur Lyon et St Laurent de Chamous-
set). Nous comptons au-

jourd’hui 30 salariés et plus

de 70 entreprises adhé-

rentes.

Aprés 10 ans, le GELF sou-

haite continuer a se déve-

lopper et ainsi répondre aux

besoins des entreprises.

2 activités caractérisent notre association :

Le Temps Partagé :

Le GELF met a disposition du personnel a temps par-
tiel aupres de ses entreprises adhérentes. Les salariés
partagent leur temps entre plusieurs entreprises sui-
vant leurs besoins. Cette activité permet de fidéliser
le personnel a temps partiel sans gérer la partie ad-
ministrative.

Le Pré - Recrutement :

Aider les entreprises dans leur démarche de recrute-
ment. Le GELF détermine avec I'entreprise le profil a

rechercher puis se charge du recrutement. Il met en-
suite a disposition le salarié pendant 6 mois aupres
de I'entreprise adhérente dans I'objectif d'une em-
bauche en directe.

Nous mettons différents types de postes en place :

Agent d’entretien (entretien des locaux), Assistant(e)
administrative, comptable
et commerciale, ouvrier du
batiment, entretien inté-
rieur et extérieur, prépara-
tion de commandes,
vendeur(se) mais aussi, ou-
vrier communal, animatrice
jeunes enfants, régleur, infir-

miere du travail, assistante de direction...

Le GELF c’est aussi : www.gelf.fr pour pourrez ainsi
connaitre en temps réel les actualités, offres d’emploi
et disponibilités de nos salariés.

Pour plus d’informations, vous pouvez contacter :
Marléne BISSARDON - GELF
ZI Montfuron 42140 CHAZELLES SUR LYON
04.77.94.55.57
gelf@wanadoo.fr
L'emploi partagé dans les Monts du Lyonnais

ESPACE EMPLOI MULTI-SERVICES

lesHauts«
Lyonnais |

Tél. : 04 78 19 05 14 - Fax: 0478 48 71 05
Mail : espace.emploi.ss@orange.fr
57 rue des Tanneries a St Symphorien s/Coise.
du Lundi au Vendredi de 9H a 12H et de 14H a 17H

Relais

Ser;?l:r:s Publics

L'Espace Emploi Multi-Services vous accueille dans ces nouveaux locaux a compter du 4 janvier 2012 du lundi au
vendredi de 9h a 12h et de 14h a 17h Les animatrices vous accompagnent dans vos différentes démarches administra-
tives et de recherche d’emploi. Vous pourrez également rencontrer différents interlocuteurs :

Mission Locale

Péle Emploi (suivi des demandeurs d’emploi)

(accueil des jeunes de 16 a 26 ans) :
Le Mercredi et Jeudi, sur rendez-vous

le Lundi et le Jeudi
(uniquement sur rendez-vous)

© 04725918 80 ® 39 49
CARSAT (caisse de retraites) CICAS (caisse de retraites complémentaires
2¢me geme geme Nearcredi le 2™ Mardi

De 9H a 12H (sans rendez-vous)
Et de 13H30 a 16H30 (sur rendez-vous)
® 39 60
Assistante Sociale (CRAM)
le mercredi de 9H a 12H15 -
Prendre rendez-vous
® 0478 6663 33
NOUVEAU —

Prendre rendez-vous :

© 0820200 189

Point info santé
Du lundi au vendredide9hai12 hetde14hat17h
©®04781905 14

POINT VISIO PUBLIC

Pour rapprocher les citoyens des services CPAM, MSA et CAF. Ce guichet virtuel permet d’effectuer les démarches

administratives dans les conditions d’un vrai face a face.
MSA Ain-Rhéne

CPAM (Sécuriteé Sociale)

Les vendredis 9h a 12h

© 36 46

CAF (Caisse d’Allocations Familiales)
Les mardis 9h a 12h - © 0810 25 69 80

Les Lundis 9h a 12h
.©® 04744599 00
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Contrat de rivieres en 2011 : vitesse de croisiére ...

En fin d’année 2011, le contrat de riviéres Brévenne-Turdine arrivera a la moitié de son parcours... 3 ans
déja ! Les actions inscrites au programme s’enchainent, et chaque année voit son lot de nouvelles réa-
lisations.

Pour I'année 2011, on peut en retenir quelques-unes, menées par le Syndicat de Riviéres Brévenne-Turdine :

SYRIBT

- dans la continuation de l'assistance aux communes sur la réduction de I'utilisation des pesti-
cides pour le désherbage des espaces verts, une commande groupée de matériel de désher-
bage alternatif (désherbeurs thermiques, brosses de désherbage mécanique...) a été organisée
en début d’année 2011. Ce sont au final une quinzaine de communes du bassin versant qui ont
investi dans ce type de matériel, afin de mettre en application les principes de réduction voire
suppression des traitements chimiques.

- une réunion, puis des rencontres individuelles sur le terrain, ont eu lieu avec I'ensemble des
personnes volontaires pour faire partie du dispositif humain d’alerte des crues, les « senti-
nelles ». La pose d’échelles graduées et de reperes de couleur devrait suivre au printemps pro-
chain.

- au mois de juillet 2011, un seuil, qui avait de forts impacts
en terme de blocage des sédiments et de la faune piscicole,
a été démantelé sur la Brévenne.

- le plan de gestion des atterrissements (bancs de graviers)
a été déclaré d’intérét général, et des travaux d’arasement
ont eu lieu dans I'Arbresle dans le courant de I'été.

Gageons que I'année 2012 sera elle aussi bien remplie...
Pour plus de renseignements, n’hésitez pas a nous contacter
au 04 37 49 70 85 ou par mail : b.cachot@cc-pays-arbresle.fr,

ou reportez-vous au n°10 du journal « Ricochets »
qui paraitra prochainement.

Journée de démonstration de matériel
de désherbage alternatif

Les travaux de destruction du seuil |
de la Randonniére sur la Brévenne
(Brussieu- Courzieu)
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CENTRE SOCIO-CULTUREL

De nouveaux locaux pour le Centre Socio-Culturel...

Enfin....début février 2012, I'équipe du centre socio culturel
vous accuéillera dans ses nouveaux locaux « tout neufs » au 57 [f]
rue des tanneries, ol toutes les activités du CSC seront re-
groupées .

Un grand merci a tous ceux qui ont oeuvré pour que le projet de
cet « espace social » se réalise.

Bienvenue a tous.

Centre Socio Culturel des Hauts du Lyonnais — 0478 48 46 14 - centrescdhl@free.fr

: DMR ASSOCIATION ADMR des Hauts du Lyonnais

LR LD R e Y i 2/ rue de I'HéteI-DleU = 69590 SAINT"SYMPHORIEN'SUR'COISE
Téléphone :04.78.19.05.49  Fax:04.78.19.01.77  E-mail : admr.madservices@orange.fr

I.1.S.F. QUEZAKO ¢

Depuis 1945, le métier de TISF existe. Nous nous sommes appelées aides fami- |
liales, travailleuses familiales et aujourd’hui TISF (technicienne de l'interven- §§
tion sociale et familiale).

Nous sommes salariées de ’ADMR et notre mission est de favoriser I'équilibre
du groupe familial. Chaque famille est confrontée un jour a une fragilité ou une désorganisation passageére
ou durable. Notre intervention s’appuie sur les tiches de la vie quotidienne, assure un accompagnement et
un soutien des personnes qui vivent une situation difficile et un accompagnement social.

Alors, n’hésitez plus, faites appel a une TISF lorsque vous rencontrez des difficultés. Ayez le réflexe de ’'A.D.M.R.
des Hauts du Lyonnais !

Si vous relevez de la CA ou de la MSA, vous pouvez obtenir un financement en fonction de votre quotient
familial et vous avez la possibilité d’obtenir une prise en charge pour les motifs suivants :
edes le 42m¢ mois de grossesse dans le cas d’une grossesse pathologique ou si vous avez déja un enfant a
charge de moins de 10 ans et que vous n’étes plus en activité
e naissance d’un enfant ou naissance multiple
edécés d’'un enfant si présence d’au moins un autre enfant de moins de 16 ans
efamille nombreuse avec présence d’au moins 3 enfants a charge de moins de 10 ans dans le cas ot l'un
des parents n’a pas repris son activité
erupture familiale (séparation, décés ou incarcération de l'autre des parents), famille recomposée, ac-
compagnement d’un mono-parent vers l'insertion sous certaines conditions
e soins et traitements médicaux de courte ou de longue durée d’un parent et d’un enfant selon des condi-
tions bien précises.

Un de nos projets pour année 2012 : Etendre notre activité aux week-ends et jours fériés.

Pour cela, nous recrutons en CDI, du personnel ayant une qualification en
rapport avec le service a la personne : vous étes professionnels : infir-
miers(éres) - aide-soignant(es) ou auxiliaires de vie dipl6més et vous
1 avez envie de rejoindre nos équipes pour effectuer un travail précis les
| week-ends et jours fériés.

| Vous devez étre titulaire du permis de conduire et avoir une voiture.
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REIAIS ASSISTANTES MATERNELLES

Cette année, au Relais Assistantes Maternelles, nous avons suivi le cours des saisons...

En lien avec ce théme, nous avons :
- proposé diverses animations et activités : décoration, jeux d’eau et de sable...
- lu et écouté des histoires au cours de temps collectifs
- Organisé une matinée motricité a Aveize, fin juin ot la plage s’était invitée. Le chiteau gonfla-
ble a encore rencontré cette année un vif succés auprés des enfants mais aussi de certaines as-
sistantes maternelles !
- Fait venir des conteurs qui ont animé les séances en musique accompagnés soit d’une guitare,
soit d’une harpe.
- Fété la musique dans les maisons de retraite. Leur spectacle toujours magique et trés musical a
enchanté petits et grands.
Au cours de cette année, nous avons aussi donné la possibilité aux assistantes maternelles de réfléchir
autour de themes liés a leur profession :
A « comment signaler un comportement inhabituel chez un enfant gardé »
s« le positionnement de l'assistante maternelle face a un enfant confronté a une situation dou-
loureuse »
a Information sur le droit des assistantes maternelles
aInitiation a l'art plastique
aSavoir se présenter
a Remise a niveau de secourisme.

Ces temps d’accompagnements professionnels sont proposés aux assistantes maternelles et chacune
s’y inscrit a titre volontaire. lls ne sont pas obligatoires mais leur permettent d’enrichir leur pratique pro-
fessionnelle et aussi de mettre en valeur leur profession

Nous avons bien entendu aussi proposé aux parents et aux assistantes maternelles des sorties :
aau cinéma Paradiso a St Martin en Haut (environ 80 personnes adultes et enfants compris)
aa la ferme a St André ot les enfants ont pu caresser et monter les 4nes.. .
aun spectacle de Noél ou bien sir le golter a toute son importance ! |

Le Relais assistantes maternelles, toujours soucieux d’intégrer les parents, a organisé deux temps d’ani-
mation deux samedis matins avec :

aun conte au printemps

aune séance massage bébé et motricité avec les papas a I'automne.
Ces petits temps d’animation rencontrent un grand succés auprés des parents de jeunes enfants qui
viennent passer un moment privilégié avec leur enfant.

Le Relais est la aussi pour aider les parents dans leur recherche d’'un mode de garde. Cette année, nous
avons été confronté a des difficultés d’équilibre entre I'offre et la demande de garde. En effet, dans cer-
tains villages (surtout les deux gros bourgs du canton) beaucoup d’assistantes maternelles recherchent
des enfants a garder. Par contre, dans plusieurs petits villages, nous sommes confrontés a la situation
inverse : les parents ne trouvent pas d’assistante maternelle sur leur commune. Cette situation conduit
a une délocalisation des gardes dans les villages alentours.

Cet « exil » des enfants met en péril la survie des petites écoles de village qui voient leur effectif dimi-
nuer dangereusement avec menace de fermeture de classes !

N’hésitez pas a nous contacter pour toutes informations au 04 78 48 56 10 pour St Martin-en-Haut
ou au 04 78 19 05 31 pour St Symphorien-sur-Coise.

Notez que désormais, suite a de nouvelles attributions de missions au relais par
la Caisse d’Allocations Familiales, ce dernier devient Relais Petite Enfance.
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Besoin de parler ?
Pour hous joindre :

Notre téléphone
04/74/72/21/32
Une permanence

Un temps d'écoute

tous les lundis et

les 1" et 3%™ samedis du mois

de 18 d 23 Heures

Notre adresse Postale
GROUPE DEPRIM' ESPOIR
Mairie de Ste Foy
L'Argentiére
69610 STE FOY
L'ARGENTIERE

Internet
groupedeprimespoir@orange.fr
deprimespoir.canalblog.com

La prévention
Soirées débats
Participation &
La journée de l'amitié
Pique-niques

Entretiens individuels
Sur rendez-vous

| . A LETAIS SO Nos randonnées
space et Temps pour IAc.cu‘ell, I'Initlative et la I"L\ ESFGI . . L.
| Solidarité =_ESFORI Chaque vendredi aprés-midi

Rue du Moulin Blanc
a Ste Foy L'Argentiére
04/74/72/20/93

rencontrer des amis

bavarder, échanger
Renseignez-vous pour les rendez-vous
04/74/26/30/00

— J/

DEPAIM’

' C
I . .
I
| Nos objectifs o
Ecoute et aide aux personnes déprimées e
! dans le respect et la discrétion. \_E;
Soutien et déculpabilisation de I'entourage. PARLER 3 quelqu’un évite isolement
A la solitude, . ) . -
edon :f?:’;o‘a: i Dédratnatise une situation qui parait insurmontable,
Eveiller I'opinion face au tabou de la déprime. LESSENTIEL est de SaVOI.T que quelgu’un est fa.
Organiser des réunions de prévention. Ce sont les autres qui permettent de lutter.
Coopérer avec des associations
et des professionneis ayant pour objectif p
la guérison des personnes dépressives.
RN
< ¥
Ll s e . . . .
\__/ Déprim’Espoir, c’est aussi la prévention

Nos projets 2012:

o - Janvier Journée de lI'amitié
r:“ - Printemps  Soirée-débat sur le théme La société qui engendre la peur
= Les dates exactes vous seront communiquées en temps voulu par affiches, tracts et messages dans la
N presse locale.
| ‘E;_’D - 1 Juillet Pique-nique ouvert a tous a Ste Foy I'Argentiére a partir de midi sous la halle

| Voila ce qui existe actuellement, mais le groupe est & I'écoute de toute demande, certaines personnes
peuvent méme vous rendre une petite visite pour soutenir une période difficile ou accompagner une
solitude que nos différents dispositifs ne soulageraient pas.

N’hésitez pas, contactez-nous !

nouvelles
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URBANISME 2011

Permis de construire accordés

SCINC CROZIER Noél

CHANIN Cyprien / BELLY Patricia
DUSSUD Monique
BERTHOLON Franck
GOUTTENOIRE Thierry

Le bourg

Le villet

Lot. les 4 vents
Les eymains
Cote roman

GUYQT Jérome / FAURAND Sandrine Les eymains
DUMILLIER Philippe/BERTHET Véronique La montagne

RONZON Philippe
CHARRETON Philippe
OPAC du Rhone et Commune

GUYOT Marie Claude
CHANAVAT Gérard et Patricia
VILLEMAGNE Hervé
Salaisons MONTSERRET

Lot. le petit bois
Cumina
Le bourg

Le bourg

Lot. la péricole
Cumina

Les champs

Déclarations préalables accordées (sans opposition)

MOULIN Cyrille
BERNARD Alain
JOASSARD Daniel
TIVEL Jean Claude
Société SEMO
VIRICEL Hervé
Cabinet VANESSIAN
BLANCHON Anthony

RONZON Pierre
DELORME Magali
JUBAN Samuel
THIVARD Pierre
TISSEUR Stéphane
CHANAVAT Gérard et Patricia
JACQUIN Henri
PLOIVY Jean Michel
BLANCHON Maurice
ESCOFFIER Michel
BONNIER Robert
ARACENA Manuel

La jacotte
Le bourg
Cumina
Cumina

Les eymains
Le gandin
Cumina

Les briolles

La jacotte

Le bourg

Rue du gaboudin
La corne

Le bourg

Les champs
Cumina

Lot. la péricole
Le gandin

Le sorlin

Les eymains
La montagne

réhabilitation d’une habitation
maison individuelle
aménagement intérieur
maison individuelle

hangar agricole

maison individuelle
réhabilitation d’une habitation
réalisation d’un auvent
réhabilitation d’une habitation
immeuble 8 logements +

bar restaurant et son logement
maison individuelle

garage

maison individuelle

extension locaux

panneaux photovoltaiques
élargissement d’un portail
fermeture abri

abri de jardin

division fonciére

piscine

division fonciere
remplacement tuiles +
agrandissement ouverture
réfection facades

pose d’'une cl6ture

mur de souténement
centrale photovoltaique
mur cléture+extension terrasse
kit photovoltaique

mur mitoyen + porte d’acces
panneaux photovoltaiques
panneaux solaires

réfection facades

création ouvertures + portail
création ouvertures

3 5



Naissances

- Nolan GRATALOUP, « lotissement soleil levant », né le 28 décembre 2010
! - Emma ROUSSET, « le bourg », née le 09 mars 2011

| - Lily-Rose DURIX, « les eymains », née le 04 avril 2011

- Charly BATAILLON, « le bourg », né le 29 avril 2011

- Méline PASTRE, « les brosses », née le 10 mai 2011

| - Robin HODOUL, « cHtes malval », né le 1¢r aoGt 2011

- Marley JUBAN, « rue du gaboudin » né le 10 octobre 2011

- Lola GORD PAILLEUX, « place du gaboudin », née le 25 octobre 2011

Mariage

- Jean-Luc DESRUMAUX et Brigitte DUBOIS, le 12 ao(t 2011
- Yohann PLOIVY et Sandra ELIE DIT COSAQUIE, le 20 ao(t 2011

: - Lilou PIOT, « la jacotte », née le 21 mars 2011
|
I

| Mariages a I’extérieur (publication en mairie) : néant

O
N
Déces — Transcriptions de décés - Inhumations dans le cimetiére communal

| - Antoine THIVILLIER, 78 ans (février)
| ‘ o -Philoméne BOUCHUT épouse PIPON, 84 ans (avril)
|lj :—U' - Marie Louise BOUTEILLE veuve GRATALOUX, 83 ans (avril)
| — - Henri CROZIER, 75 ans (mai)
| < -Laurent BAYARD, 77 ans (mai)

‘@ - Lucie Francine GOUTTENOIRE veuve MEZARD, 91 ans (mai)

oD

- Perrine REYNARD veuve VENET, 94 ans (juin)

- Jeanne Marie Louise GIRAUD veuve VENET, 88 ans (juillet)
- Francine BRUYERE veuve BROSSE, 97 ans (ao(it)

- Marinette BLANCHARD veuve ODIN, 78 ans {(novembre)

nouvelles
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